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Haben Sie schon Pläne für 2022? 
Wenn ja, finden Sie auf den nächsten 

Seiten bestimmt hilfreiche Inspirationen 
zur Umsetzung. Wenn nein, regt das 

Schmökern durch die erste Ausgabe des 
Jahres vielleicht dazu an, doch noch ein 

paar Vorsätze auf die To-do-Liste zu 
schreiben. 

Zeit zum Schneeschuh-
wandern und Tourengehen

SEITE 42–43

FREIZEIT

Offene Stellen und 
Ausbildungsangebote

SEITE 30–44

SERVICE

- 50 % auf Brillen bei 
Pearl in Knittelfeld
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SERVICE

Natürlich entgiften
im neuen Jahr
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GESUNDHEIT

Umfangreiches 
Kursangebot am bfi

SEITE 09

BILDUNG

best of |Jännerausgabe 2022

ZuallererstEditorial

das neue Jahr bringt eine Vielfalt an Themen mit sich, die wir in 
unseren monatlichen Ausgaben für Sie zusammenfassen. Das erste 
Magazin 2022 kombiniert die regionalen Angebote von heute mit 
Plänen von morgen. Wenn Sie dem Neujahrsvorsatz einer beruf-
lichen Änderung folgen, bieten die Stellenanzeigen der heimischen 
Unternehmen einen Anreiz. Wer bereits jetzt den nächsten Urlaub 
plant, findet mit Reiseangeboten attraktive Inspirationen. Für all 
jene, die ihren fahrbaren Untersatz austauschen möchten, stellen 
wir die neuen Automodelle vor. Für Bauprojekte unterschiedlichs-
ter Arten haben wir Vorschläge verlässlicher Projektbegleiter. Und 
falls Sie Weitsicht wörtlich nehmen, bieten wir auch in diesem 
Bereich preiswerte Aktionen auf den nächsten Seiten. So vielver-
sprechend das kommende Jahr klingt, erlauben wir uns trotzdem 
einen Rückblick auf ein Großprojekt, das einen wertvollen Impuls 
für den Tourismus der Region bedeutet. 

Auch im Jahr 2022 richten wir den Fokus auf Regionalität. Wir 
sehen es als unsere Aufgabe, durch die Präsentation der aktuellen 
Palette aus Produkten und Dienstleistungen regionaler Unterneh-
men einen Beitrag zur Stärkung der Region zu leisten. Zusammen 
haben wir nun zwölf Monate Zeit, das Beste aus unserer Heimat 
herauszuholen und etwas zurückzugeben, indem wir vor Ort 
planen, einkaufen und umsetzen.

Liebe Leserinnen und Leser, 

Roland Rappitsch 
Herausgeber

Impressum
Medieninhaber, Verleger und für den Inhalt verantwortlich: Roland Rappitsch, Herrengasse 23, 
8750 Judenburg, 0676 351 47 99, office@bestof-muraumurtal.at; Herausgeber: Roland Rappitsch; 
Redaktion: Mag. Gerfried Tiffner, Mag.a Miriam Rappitsch, Sabine Rappitsch-Santner, Verena 
Regger, BAKK. phil; Produktion: CreARTeam, Herrengasse 23, 8750 Judenburg; Druck: NP 
Druck Gesellschaft m.b.H., Gutenbergstraße 12, 3100 St. Pölten; Verteilung: Post; Richtung der 
Zeitung: Unabhängige Informationen über Wirtschaft und Gesellschaft. Für den Inhalt bezahlter 
Einschaltungen haftet der Inserent. Druckfehler vorbehalten. Gestaltung der Beiträge und Inserate 
(inkl. Bilder und Texte) unterliegen dem Copyright-Eigentum und dürfen ohne schriftliche Erlaubnis 
nicht verwendet werden. Zur leichteren Lesbarkeit verzichten wir auf geschlechtsspezifische Diffe-
renzierungen und schreiben personenbezogene Nomen in männlicher Form. Mit dieser neutralen 
Formulierung wollen wir ohne jegliche Diskriminierung alle Menschen gleichermaßen ansprechen.
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Wir informieren 
Sie gerne!
Jetzt anrufen! 
03577 / 22338
0676 / 5013962

Pellet Elegance
•	 benötigt wenig Stellfläche 	
	 dank kompakter Bauweise 
•	 weist höchste Wirkungs-	
	 grade und niedrigste 
	 Staubemissionen auf
•	 Integration von bis zu zwei 
	 Heizkreisladepumpensets 	
	 samt Warmwasserladung 
	 im Kessel möglich

Octoplus
•	 perfekter Kessel für die 		
	 Kombination mit Solarenergie 
•	 Solarenergienutzung mit 
	 integriertem Solarwärmetauscher
•	 einzigartiges bedienerfreundliches 	
	 Gesamtregelungskonzept mit 		
	 Touchscreen-Farbdisplay

www.schlapschy.at

Wir sind der

PROFI 
für Ihren 

Kesseltausch!

Bundesförderung

€ 7.500,-
Landesförderung

€ 2.600,-
Sonderförderungen 

für besonders 
einkommensschwache 

Haushalte
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Ab sofort teilen außergewöhnliche Murtaler in kanal3 
Woche für Woche ihre Erinnerungen und machen so 
Zeitgeschichte lebendig.

Murtaler Zeitzeugen 
im Regionalfernsehen

Das Leader-Projekt „Murtaler Zeitzeugen 
erzählen, was sie erlebt haben“ will Ge-
schehnisse, Erfahrungen und Erlebnisse von 
Menschen in der Region Murtal ausfindig 
machen und sie für die Ewigkeit sichern. In 
allen 21 Gemeinden der „innovationsRegion 
Murtal“ gibt es besondere Geschichten, Er-
eignisse oder einzigartige Traditionen, die 
von Zeitzeugen erlebt wurden. In diesem 
durch die Europäische Union, dem Bund 
und dem Land Steiermark geförderten 
Projekt werden 52 Gespräche zwischen dem 
jeweiligen Bürgermeister und Zeitzeugen 
von kanal3 filmisch aufgezeichnet und das 
ganze kommende Jahr über im Murtaler 
Kabelnetz des Regionalfernsehsenders 
ausgestrahlt. So kann die Zeitgeschichte 
der Region Murtal hautnah aufgezeichnet 

und für die Nachwelt erhalten werden. 
Im Gegensatz zu Geschichtsbüchern und 
Online-Portalen erhalten die Geschichten 
so Gesichter und bieten Emotionen und 
höchst persönliche Einblicke. Projektlei-
terin und für die Redaktion zuständig ist 
Anna Prugger von der kanal3 Regional-
fernseh GmbH. Unterstützt wird sie von 
Thomas Fux und Bernd Krainer, verant-
wortlich für Kamera und Schnitt. Zu sehen 
sind die Murtaler Zeitzeugen Woche für 
Woche in der kanal3 Magazinsendung 
„Treffpunkt Murtal“, zusätzlich sind die 
Gespräche auf der Website www.kanal3.tv 
online abrufbar.

Aus der Sicht eines Dampflokführers 
und eines Kinderarztes

Den Anfang macht ein Gespräch 
mit Franz Sattler, Jahrgang 
1936. Er erzählt von der 
Bombardierung Knittelfelds, 
seiner Schulausbildung, der 

Lehre als Elektriker und 
aus seinem langen 
Arbeitsleben als 

Dampflokführer. Später war er zudem als 
Bürgermeister der Gemeinde Apfelberg 
und als Feuerwehrkommandant aktiv. 
Auch Siegfried Bachler, Jahrgang 1939, hat 
die Bombardierung von Knittelfeld noch 
miterlebt. Nach Schule und Studium war 
er in Folge 33 Jahre lang als Kinderarzt in 
der Region tätig. Er gewährt ausführliche 
Einblicke in seine jahrzehntelange medizi-
nische Laufbahn. Man darf schon gespannt 
sein, welche weiteren Persönlichkeiten die 
Gemeinden und das kanal3-Redaktionsteam 
in den nächsten Wochen vor die Kamera 
holen. Übrigens: Wer jemanden kennt, der 
als Zeitzeuge in Frage kommt, kann sich 
gerne bei Anna Prugger von kanal3 melden.

Burggasse 15, 8750 Judenburg
05 087 50 30 00, a.prugger@kanal3.tv
www.kanal3.tv

KANAL3

Werbung

Das „Zeitzeugen“-
Projektteam von 
kanal3: Anna Prugger 
mit Bernd Krainer und 
Thomas Fux.

Service

Siegfried Bachler: Erinnerungen eines Kinderarztes.

Franz Sattler: einer der letzten Dampflokführer.
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AiNet Telekommunikations- Netzwerk Betriebs GmbH; Burggasse 15; 8750 Judenburg; Tel.: 03572-83146, info@ainet.st; www.ainet.at

€ 21,60 Servicepauschale/Jahr
In den ersten drei Monaten zahlen Sie KEINE monatliche Gebühr. Danach zahlen Sie den ausgewählten obenstehenden monatlichen Tarif inkl. MwSt.
Pro Anschluss erhalten Sie eine Alexa (Amazon Echo Dot 4 Generation) gratis. Für die Installation ist der Kunde selbst verantwortlich. Keine Barablöse möglich und nur solange der 
Vorrat reicht! Gültig nur bei Neuanmeldung bis inkl. 31.01.2022 für Haushalte, in denen in den letzten 6 Monaten kein Internetanschluss über Kabel-TV bestehend war. 

PLUSPLUS
GRATIS GRATIS 

ALEXAALEXA
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DOWNLOAD SPEED

UPLOAD SPEED

KEINE 
HERSTELLKOSTEN

SERVICE VOR ORT

WLAN BOX

        KABEL-TV

INTERNET INTERNET + + KABEL-TVKABEL-TV

FIBER
KOMBIKOMBI
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Bauen & Wohnen

Haben Sie einen Fußboden daheim, der 
neuen Glanz vertragen könnte? Oder ist die 
liebgewonnene Couch nicht mehr so an-
sehnlich? Dann ist es vielleicht Zeit, sich 
an den Profi zu wenden! Der Raumaustat-
ter-Meisterbetrieb Gebrüder Hirschbeck 

ist der Spezialist in Sachen Wohnungsver-
schönerung und Renovierung. Alte Möbel 
und Böden neu aufputzen, Räumlichkeiten 
einrichten, passende Dekorationen wählen: 
Bei alldem helfen Ihnen die Gebrüder 
Hirschbeck, damit Sie sich in Ihren vier 
Wänden richtig wohl fühlen. 
Insbesondere im Bereich Böden können die 
Brüder Alfred und Jürgen Hirschbeck auf 
eine große Kollektion zurückgreifen, die 

für jedes Zuhause das Richtige bereit-
hält. Ob Parkettböden, strapazier-
fähige Kunststoffböden oder einzig-

artige Korkböden – mit individueller 
Beratung lässt sich auch die Vorstel-

lung Ihres Wohnraums verwirklichen. 
Alternativ unterstützen Sie die Gebrüder 

Selten haben wir so viel Zeit zu Hause verbracht wie in 
den letzten Monaten. Da kommen die Einrichtungsideen 
von ganz allein! Zum Glück haben Sie mit den Gebrüdern 
Hirschbeck dafür einen verlässlichen Partner an der Hand.

Hirschbeck auch beim Renovieren und 
Erhalten Ihrer alten Böden.

Innen und außen gut beraten
Zum neuen und ansprechenden Boden ge-
hören natürlich die passenden Möbel und 
Vorhänge. Im hausinternen Nähatelier 
werden aus einfachem Stoff Highlights für 
den Wohnraum, während sich Omas alte 
Sitzgelegenheiten in der Polstereiwerk-
stätte über ein restauriertes Äußeres freuen 
dürfen. So bekommt jedes Element seinen 
Platz – und Ihr Wohnraum ein einzig-
artiges Flair. Und wenn der Sommer vor 
der Tür steht, wartet schon der passende 
Sonnenschutz bei Gebrüder Hirschbeck auf 
Sie. Eben Rundumservice, 
der das ganze Jahr über ein 
behagliches Wohngefühl 
vermittelt.

„Wir freuen uns darauf, Sie beim Gestal-
ten Ihrer Wohnräume zu unterstützen. 

Egal, ob Sie gerade neu gebaut haben oder 
einem alten Stück zu neuem Glanz verhelfen 

wollen!“                             Alfred und Jürgen Hirschbeck 

Die Gebrüder 
Hirschbeck haben 
sich der Bodenkultur 
und ihrem Erhalt 
verschrieben.

Werbung

Schöner wohnen mit den 
Services von Hirschbeck
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8753 Fohnsdorf, Angerweg 19, Tel. 03573 / 219 88
www.metallbau-service.at

S E R V I C E  |  F O H N S D O R F

WIR
BERATEN SIE
PERSÖNLICH 

 & INDIVIDUELL

BALKONE  •  TERRASSEN  •  ZÄUNE  •  TORE  •  SOMMERGÄRTEN  •  EDELSTAHLPOOLS  •  CARPORTS

JETZT SCHON FÜRS 
FRÜHJAHR PLANEN

Damit Sie im Frühling schon bei den ersten Sonnenstrahlen im Freien sitzen können, sollten Sie Ihre 
Terrasse überdachen lassen. Individuell auch erweiterbar mit Schiebeelementen, Sichtschutz oder mit 
seitlicher Fixverglasung. Perfekt geplant, gefertigt und montiert – unter diesem Motto sorgen wir seit 
vielen Jahren für beste Qualität, die Ihnen ein Leben lang Freude macht.
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Die studierte Kulturwissenschaftlerin 
Désirée Steinwidder will Altbewährtes 
fortsetzen und neue Impulse für die Jugend 
setzen. 

Was hat dich dazu bewogen, dich 
als Kulturamtsleiterin in Spielberg zu 
bewerben?
Das Interesse für die Kultur-
arbeit entstand schon 
früh. Dement-

sprechend fiel die Wahl auf das Studium 
der „Angewandten Kulturwissenschaft“. 
Schon im ersten Studienjahr wurde ich 
von Bachmannpreisträgerin Maja Haderlap 
ans Stadttheater Klagenfurt geholt. In der 
Praxis habe ich dann richtig „Blut geleckt“, 
und nach Engagements als Regie- und Dra-
maturgieassistentin in Produktionen mit 
Künstlern wie Otto Jaus, Erich Schleyer 

oder Manuel Rubey war mir klar, dass 
die Arbeit mit den Künstlern mein 

Traumjob ist.

Wie gehst du die nächsten 
Monate an? 
Ich freue mich auf die ab-
wechslungsreiche Aufgabe 
und die Gelegenheit, ein 
ansprechendes Programm 
selbst gestalten zu können. 
Auch wenn es an Tagen 
wie diesen ganz und gar 
nicht einfach ist und eine 
Planungssicherheit kaum 
gegeben ist ... Dem Auftakt 
zu meiner ersten „Spielzeit“ 
sehe ich trotzdem sehr 

optimistisch entgegen. 
Gerade in schwie-

rigen Zeiten ist 
es für mich ein 
klarer Auftrag, 
den Kultur-
interessierten 

einen Zugang zu Kulturveranstaltungen zu 
ermöglichen und den Künstlerinnen und 
Künstlern eine Bühne zu geben.

Was dürfen wir uns für das heurige 
Kulturjahr erwarten?
Die Kulturarbeit in Spielberg steht seit 
Jahrzehnten für ein qualitativ hochwertiges 
Programm. Einerseits ist unser Haus dafür 
bekannt, dass sich hier die erfolgreichsten 
Kabarettisten des Landes die Türklinke 
in die Hand geben, und andererseits, dass 
Größen der heimischen Musiklandschaft 
ebenso wie internationale Gäste auf der 
Bühne stehen. Diese klare Schwerpunktset-
zung spiegelt auch mein erstes Programm 
wieder und bleibt natürlich bestehen, wur-
de aber um einige Punkte erweitert. Nach-
dem ich viele Jahre Jugendkulturprojekte 
organisiert und betreut habe, war für mich 
klar, dass auch entsprechende Angebote für 
die Jüngsten neu dazukommen müssen. 
Jugendarbeit ist für eine Gemeinde unver-
zichtbar und so konnte ich ein Kinderkul-
turfestival ins Leben rufen, das im Sommer 
2022 erstmals stattfinden wird.

Gibt es sonstige Neuerungen?
Neu ist das „Kultur to go“-Format. So 
wird zukünftig in jedem Programmheft 
auch eine Theater- oder Musicalfahrt zu 
finden sein. Die 1. Spielberger Gesundheits-
messe beschäftigt sich nach den langen 
Phasen dieser Pandemie mit den wichtigen 
Themen Gesundheit und Wohlbefinden. 
Der Sommer bringt uns kommendes Jahr 
nicht wie gewohnt eine längere Veranstal-
tungspause, sondern neben dem bereits 
erwähnten Kinderkulturfestival ein zwei-
tägiges Sommerfest, einen irischen Abend 
sowie die bereits 2019 erfolgreich von mir 
veranstaltete Ladies Night zurück, die 
den sommerlichen Veranstaltungsreigen 
komplementieren wird. 

Spielbergs neue Kulturmacherin
Seit Oktober hat Spielberg mit Désirée Steinwidder eine neue 
Kulturmanagerin. Vor Weihnachten gab sie einen ersten 
Ausblick auf ihre Vorhaben und das kommende Kulturjahr.

Interview

Désirée Steinwidder 
willl einen Bogen 
zwischen etabliertem 
Kulturprogramm 
und neuen Akzenten 
spannen.
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Jetzt
Unter anderem:

www.bfi-stmk.at

AUS- UND WEITERBILDUNGEN  

GESUNDHEIT,  

PFLEGE UND SOZIALES

Weitere Infos erhalten Sie in den  
obersteirischen bfi-Bildungszentren.

buchen!

_inserat210x95_best of murtal Drittel-Inserat Gesundheit.indd   1 29.09.2020   07:47:16

BILDUNG. FREUDE INKLUSIVE.

HIER BILDET SICH 
MEHR ALS WISSEN

BZ MURAU
Bahnhofviertel 1 | 8850 Murau
Tel.: 057270 DW 8888
business-unit@bfi-stmk.at

HeimhelferIn – kostenlose 
Informationsveranstaltung
25.01.2022
Mo 15:00–17:00 Uhr, kostenlos

BaggerfahrerIn
14.02.2022–18.02.2022
Mo–Fr 08:00–18:30 Uhr
€ 625,-; AK-Preis € 533,75
Dieser Kurs wird am 07.02.2022 auch am 
bfi-Leoben angeboten!

Lehre mit Matura – kostenlose 
Informationsveranstaltung
01.03.2022
Di 16:00–18:00 Uhr, kostenlos

Führen von Hubstaplern
07.03.2022–10.03.2022
Mo–Mi 08:00–16:30; Do 08:00–13:00 Uhr
€ 410,-; AK-Preis € 329,50

Elektrotechnik für Nicht-Elektri-
kerInnen – Grundlagen nach § 32 
Abs. 2 der Gewerbeordnung
21.03.2022–25.03.2022
Mo–Do 08:00–17:00; Fr 08:00–12:00 Uhr
€ 710,-; AK-Preis: € 614,50

Ausbildung zur Sicherheits-
vertrauensperson
19.04.2022–21.04.2022
Di–Do 08:00–16:30 Uhr
€ 410,-; AK-Preis: € 329,50
Dieser Kurs wird ab dem 15.02.2022 
auch am bfi-Rottenmann angeboten!

BZ AICHFELD
Robert-Stolz-Gasse 24 | 8720 Knittelfeld
Tel.: 057270 DW 8888
business-unit@bfi-stmk.at

HeimhelferIn – kostenlose
Informationsveranstaltung
17.01.2022
Mo 15:00–17:00 Uhr, kostenlos

Deutsch – Teil 1
21.01.2022–19.02.2022
Fr 16:00–20:00; Sa 08:30–16:30 Uhr
€ 375,-; AK-Preis € 296,25

AusbilderInnenseminar
07.02.2022–11.02.2022
Mo, Di 09:00–18:00; Mi, Do 09:00–17:00; 
Fr 09:00–15:00 Uhr
€ 510,-; AK-Preis € 424,50

HeimhelferIn
07.02.2022–08.08.2022
Mo–Do 17:00–21:00 Uhr
€ 1.750,-; AK-Preis € 1.602,50
Diese Ausbildung kann zum gleichen 
Termin am bfi-Murau und bfi-Rottenmann 
besucht werden!

Ausbildung zur 
Sicherheitsvertrauensperson
28.02.2022–02.03.2022
Mo–Mi 08:00–16:30 Uhr
€ 410,-; AK-Preis: € 329,50
Auch ONLINE möglich!

Lehre mit Matura/Berufsreife-
prüfung – kostenlose 
Informationsveranstaltung
01.03.2022
Di 16:00–18:00 Uhr, kostenlos

Lehre mit Matura – 
Modul Basiskurs
07.03.2022 –11.04.2022
Mo, Mi 17:00–21:00 Uhr, kostenlos
Dieser Kurs kann auch zum gleichen 
Termin am bfi-Murau besucht werden!

BZ LEOBEN
Erzstraße 21 | 8700 Leoben  
Tel.: 057270 DW 8888  
business-unit@bfi-stmk.at

Applikationsentwicklung-Coding 
– Vorbereitungslehrgang für die 
außerordentliche LAP
07.03.2022–23.11.2022
Mo, Mi 18:00–22:00 Uhr
€ 3.900,-; AK-Preis: € 3.585,-
Digi-Bonus!

Diplomausbildung Applikations-
entwicklerIn – Coding
07.03.2022–23.11.2022
Mo, Mi 18:00–22:00 Uhr
€ 3.900,-; AK-Preis: € 3.705,-
Digi-Bonus!

5 % Ermäßigung mit der ACard! Lösen Sie zusätzlich Ihren 60 €-AK-Bildungsscheck ein!
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Finanzen & Service

„Ihre Buchhaltung kann Ihnen viel mehr 
Arbeit abnehmen, als Sie es vielleicht 
vermuten.“

Mag. Andreas Brandner und Mag. Roland Wagner 
GF Fidas Murtal Steuerberatung GmbH

Die Unterlagen verlassen nie wieder Ihr 
Haus, und Ihr Steuerberater kann viel 
mehr Service bieten als bisher. Wenn Sie 
interessiert sind, warum und wie, dann 
lesen Sie bitte weiter!

Belegtransport – die Vereinfachung? 
Ja, natürlich! Sie scannen die Unterlagen 
und haben Zeit für andere Dinge, weil der 
Weg zum Steuerberater beim Bringen und 
Abholen der Unterlagen wegfällt.

Schnelleres Buchen – Zeit- und 
Kostenersparnis?
Eine Zeitersparnis beim Verbuchen durch 
Schrifterkennung ist eher theoretischer 
Natur. Ob ein Originalbeleg umgeblättert 
oder der elektronische Beleg umgeblättert 
und verbucht wird, bringt keine Zeit-
ersparnis. Schrifterkennungsprogramme 

bringen erst dann eine Zeitersparnis, wenn 
wir von größeren Mengen gleichartiger 
Belege sprechen. 

Warum aber trotzdem papierlos 
buchen?
Die Vorteile liegen im verbesserten Ser-
viceangebot Ihres Steuerberaters:
•	Durch das Scannen und Mailen der 
	 Belege ist es bei gleichzeitigem Zeit-
	 gewinn möglich, in kürzeren Zeitab-
	 ständen zu buchen – idealerweise 
	 wöchentlich.
•	Die Offene-Posten-Liste von Kunden 	
	 und Lieferanten ist viel brauchbarer. Sie 	
	 sehen somit aktuell, welche Rechnungen 	
	 offen sind.
•	Sie brauchen keine Überweisungen mehr
	 einzutippen. Wir können Ihnen elektro-
	 nische Zahlungsvorschläge liefern. Sie 	

Mag. Andreas Brandner
Steuerberater & Wirtschaftscoach

Tel.: 0699 / 130 22 107 
andreas.brandner@fidas-murtal.at

Fidas Murtal Steuerberatung GmbH 
Bundesstraße 66, 8740 Zeltweg 
Tel.: +43 (0) 3577 23600 
Fax: +43 (0) 3577 23600-22 
Email: office@fidas-murtal.at 
Web: www.fidas.at

Mag. jur. Roland Wagner
Steuerberater
Tel.: 0664 / 382 37 21 
roland.wagner@fidas-murtal.at

22-Fidas_2x190x180:22-Fidas_2x190x180  08.09.2009  10:12 Uhr  Seite 1

MEIN STEUERBERATER INFORMIERT

Buchhaltung der Zukunft		
	 wählen aus, wer bezahlt werden soll, und 
	 bekommen von uns eine fixfertige 
	 Telebanking-Datei, die Sie nur mehr 	
	 wegschicken müssen. 
•	Sie brauchen keine Mahnungen mehr 	
	 selbst zu schreiben. Wir können Ihnen 	
	 das Mahnwesen weitgehend abnehmen. 	
	 Sie bekommen von uns fertige Mahnungen, 	
	 die Sie nur mehr an die Kunden versenden. 
•	Auch die Bankbelege brauchen wir nicht 	
	 mehr. Die Auszüge werden elektronisch 	
	 aus Ihrer Telebanking-Software verbucht. 	
	 Wir wickeln so alles rund um das 
	 Finanzamt ab, bereiten Ihre Überwei-
	 sungen vor, erledigen Ihre Mahnungen 	
	 und bieten Ihnen aussagekräftige Aus-	
	 wertungen – topaktuell.
All das ist zwar auch jetzt bei einer monat-
lichen, papiergebundenen Buchhaltung 
möglich, aber eben nicht so zeitnah.

Werbung

Bundesstraße 66, 8740 Zeltweg
03577 236 00, office@fidas-murtal.at
www.fidas-murtal.at

FIDAS MURTAL
STEUERBERATUNG GMBH

Viele der Corona-Genesenen haben lange 
über die eigentliche Infektion hinaus mit 
unangenehmen Symptomen zu 
kämpfen, die auch die Lebens-
qualität im Alltag oft stark 
einschränken. Um eine 
rasche Verbesserung der 
vielfältigen Symptome 
zu erzielen, hat sich der 
unterstützende Einsatz 
pflanzlicher und anderer 
natürlicher Mittel bereits 
bewährt. 
Mikronährstoffe wie Zink, Selen, Vitamin 
C und D, Coenzym Q10 und antioxida-

tiv wirksame Pflanzenstoffe dienen der 
effektiven Linderung von Erschöpfung und 

Müdigkeit. Schlaflosigkeit oder psychi-
sche Störungen wie Angst oder 

Depressionen lassen sich gut mit 
bewährten pflanzlichen Mit-
teln wie Passionsblume oder 
Johanniskraut behandeln. Bei 
erhöhten Entzündungswerten 
oder verminderter geistiger 

Leistungsfähigkeit als Folgen 
der Erkrankung kommen am bes-

ten hochwertige Omega-3-Fettsäuren 
zur Anwendung. Auch die sehr häufig vor-
kommenden Störungen des Geruchssinnes 

APOTIPP

Long Covid – ein spezieller Begleiter

Werbung

Bahnstraße 27, 
8720 Knittelfeld
03512 82 65 30

ADLER-APOTHEKE
KNITTELFELD

Mag. pharm. 
Marion Großegger

lassen sich durch Riechen an ätherischen 
Ölen (Zitrone, Eukalyptus, Rose) wieder 
trainieren! Unser Team berät Sie auch zu 
diesem Thema sehr gerne!

St. Anna-Weg 7 | A-8742 Obdach | T.: +43 (0) 3578/23 93 | tischlerei.baumgartner@obdach.at
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www.baumgartner-obdach.at 
St. Anna-Weg 7 | A-8742 Obdach | T.: +43 (0) 3578/23 93 | tischlerei.baumgartner@obdach.at

Der erste Eindruck zählt – das gilt 
vor allem beim Empfang von Gäs-
ten und Kunden! Darum achten wir 
als Tischlerwerkstatt bei der Aus-
stattung von Betrieben auf eine 
moderne, einladende Atmosphäre 
und geradliniges Design. Wie beim 
Fiedlwirt in Obdach: Eine Kombi-
nation aus Eiche und Zirbe lässt 
die Stube hell und gastfreundlich 
erscheinen. Kleine Details und 
perfekt ausgewählte Stoffe ver-
vollständigen das Bild eines zeit-
gemäßen Gasthauses – genau das, 
was wir als Traditionsunterneh-
men auch erreichen wollen.

Qualität aus Tradition. 
Seit 1899.

Gaststube
in neuem Glanz
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Auto & Motor

Im Leasing

jetzt um 

€ 139,- 
monatlich

Toyota Aygo X: Der 
schärfste Crossover 

Der Frühling 2022 wird „heiß“: Denn dann 
heizt der Toyota Aygo X Auto- und vor 
allem Crossover-Liebhabern mit seinem 
markanten und unverwechselbaren Design 
ordentlich ein! Zwar startet der Verkauf 
erst in ein paar Monaten, doch schon jetzt 
lässt sich der flotte City-SUV vorbestel-
len. Und das zu besonders ansprechenden 
Leasing-Konditionen, die Sie sich exklusiv 
bei Toyota Sapper sichern können.

Crossover neu erfunden
Der Aygo X präsentiert sich auf alle Fälle 
nicht nur als ein Crossover, sondern als der 
Crossover, der viele andere in seiner Kate-
gorie problemlos in den Schatten stellt. 
Er bricht aus der Norm aus, indem er die 
Sicherheit und das Fahrgefühl eines höher-
gelegten Crossovers bietet, aber mit den 
exklusiven Details und der Agilität eines 
kompakten Stadtautos kombiniert. Durch 
die höhere Sitzposition ist der Fahrer auf 
Augenhöhe mit dem Stadtverkehr und 
hat durch die große Windschutzscheibe 
optimale Sicht auf die Straße. Das innova-
tive S-CVT-Getriebe sorgt für reaktions-
freudigen und angenehmen Fahrspaß im 
urbanen Umfeld, während die kompakten 
Abmessungen sowie die Kameras und 

Sensoren Einparken auf kleinstem Raum 
ermöglichen. So ist volle Kontrolle auch 
im belebten Stadtverkehr jederzeit gewähr-
leistet. 
Unter seiner originellen und zugleich 

NEU BEI AUTOHAUS SAPPER

Großartiges ist manchmal 
klein verpackt: Mit dem 
Aygo X bringt Toyota 
einen echten Kompakten 
auf den Markt, der vor 
Selbstbewusstsein strotzt 
und bei Toyota Sapper 
mit attraktivem Leasing-
Angebot zu haben ist. 

„Ich bin zuständig 
für die Disposition, 
Buchhaltung und 
Anlaufstelle für 
unsere Kunden.“
Jennifer Simon
Autohaus Sapper

Wie aus einer  
fernen Zukunft 
wirkt das futur-
istische Innenleben 
des Aygo X.
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Auto & Motor

Werbung

Der Toyota 
Aygo X ist in vier 
temperamentvollen 
Zweitonlackierungen 
erhältlich. 

Bundesstraße 90, 8740 Zeltweg
03577 266 77, office@sapper.co.at 

Niederwölz 126, 8831 Niederwölz
03582 22 69, info@sapper.co.at
www.sapper.co.at

AUTOHAUS SAPPER

verspielten äußeren Hülle verbirgt der To-
yota Aygo X zudem einen großzügigen und 
komfortablen Innenraum mit vielen intui-
tiven und nahtlos integrierbaren Funktio-
nen – wie einem Multimedia-System und 
einem hochauflösenden 9-Zoll-Bildschirm. 
Ein Smartphone auf vier Rädern quasi, das 
sich auch genauso leicht bedienen lässt. 
Zusätzlich sorgen die Toyota Safety 
Sense®-Systeme (wie Bremsassistent, 
adaptiver Tempomat oder Verkehrsschild-
Erkennung) für größte Sicherheit bei 
maximalem Komfort.  Werbung

Toyota Aygo X: Jetzt leasen!
Den Crossover schlechthin können Sie 
bereits jetzt bei Toyota Sapper vorbe-
stellen. Im attraktiven Leasing-Angebot 
ist Ihr neuer Aygo X bereits ab günstigen 
€ 139,– monatlich erhältlich (bei Aktions-
preis € 19.990,– abzüglich Prämien) und 
eröffnet Ihnen eine neue Welt des urbanen 
Fahrens. Das Team von Autohaus Sapper 
beantwortet gerne alle Fragen rund um Be-
stellung und Finanzierung – und macht Sie 
mit Sicherheit zum Crossover-Fan!



14 best of
Gültig in teilnehmenden Filialen längstens bis 5.2.2022, beim Kauf einer optischen Brille (Fassung + Glaspaket). 2. Brillen Bonus (Fassung + Glaspaket) im Wert von € 75 bzw. € 125 (Gleitsicht, nur wenn 
die 1. Brille eine Gleitsichtbrille ist) muss zeitgleich in Anspruch genommen werden, nicht übertragbar. Nicht in bar ablösbar. Nicht in Verbindung mit weiteren Gutscheinen, Rabatten und Angeboten.

Icons_02.indd   1 12.09.17   15:35

Ihre Pearle-Filiale:   
Hauptplatz 2
8720 Knittelfeld

NEW YEAR SALE
ZWEITE 
BRILLE 
GRATIS!

ALLE 
BRILLEN

PEARLE_2021_12_NYS_Knittelfeld_198x143_abf_RZ.indd   1 15.12.21   12:54

Gesundheit

„Durch die enge Zusammenarbeit mit mehreren 
Ärzten ist es mir möglich, ganzheitlich Ihre 

Gesundheit zu optimieren.“
DGKP Kerstin Mayr, MSc

Vitalmanufaktur

Der Jahreswechsel ist vorbei, der Alltags-
stress aktueller denn je und somit sind 
leider oft auch die guten Vorsätze für das 
neue Jahr verflogen.
Doch gerade beim Thema Gesundheit soll 
man die guten Vorsätze im Auge behal-
ten. "Gesundheit ist nicht alles, aber ohne 
Gesundheit ist alles nichts", wusste schon 
A. Schopenhauer.
Nach der Völlerei der Feiertage ist es 
wichtig, der Leber Gutes zu tun und sie für 

ihre vielen Aufgaben, wie u. a. ca. 1,5 l Blut 
pro Minute von Giftstoffen zu reinigen, zu 
stärken. In der TCM gilt sie als Organ der 
Seele. Sie wird, wenn sie aus dem Gleichge-
wicht gerät, neben körperlichen Beschwer-
den mit vielen seelischen Verstimmungen 
in Verbindung gebracht. Leberschäden wer-
den oft erst entdeckt, wenn es zu spät ist, 
da sie stumm leidet und keinen Schmerz als 
Warnsignal aussendet.
Deshalb ist gerade jetzt ein guter Zeit-
punkt, eine Leberkur zu starten. Die 
Naturmedizin bietet dafür ein großes 

TIPPS AUS DER NATUR

Ihr Ziel für 2022: Gesundheit
Repertoire an Unterstützungsmöglich-
keiten. Ganz unkompliziert kann der gute 
alte Leberwickel jederzeit problemlos zu 
Hause angewandt werden. In Verbindung 
mit Leberpflanzen oder ätherischen Ölen, 
ausleitender Kneipp-Bäder, der Mykothera-
pie mit ihren Heilpilzen, der Homöopathie 
sowie Kräutern und bitteren Lebensmittel 
wirkt er wohltuend.
Der nächste Workshop mit dem Schwer-
punkt Lebergesundheit findet am 22.01.
statt. Auf Ihrem Weg in ein gesundes Jahr 
2022 begleitet Sie Frau Mayr sehr gerne. 

Werbung

DGKP Kerstin Mayr, MSc
Naturheiltherapeutin
0650 982 55 79, kerstin@vitalmanufaktur.cc
www.vitalmanufaktur.cc

VITALMANUFAKTUR
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Brotkranz für 6 Personen inkl. 4 Flaschen Puntigamer Bier 
jetzt für nur 36,66 € bestellen!

24 
Stunden 

Fleischautomat

03512/72643 Gaalerstraße 93kammerhofer.co.at

ANGEBOT 
29,99 €

ANGEBOT 
36,66 €

Gültig bis Mitte
Februar 2022
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Das Gefühl, den Hafen zu verlassen, den 
lauen Fahrtwind zu spüren und langsam 
auf das offene Meer zuzusteuern, ist ein-
fach unbeschreiblich und lässt sich nur 
schwer in Worte fassen.
Wenn der Alltag hinter einem ver-
schwindet, plötzlich nur noch das „Hier 
und Jetzt“ zählt, weiß man, dass man an-
gekommen ist. Was hier wie der abge-
droschene Text eines Reiseveranstalters 
klingt, ist aber genau das, was wir bei je-
dem unserer Törns fühlen.

Und hier genau beginnt 
unsere Geschichte.
Was als privater Urlaub begann, wurde 
immer mehr zur Leidenschaft.
Unsere Crew wuchs, langsam etablier-
te sich eine Stammmannschaft und wir 
sammelten Erfahrungen mit den Umwelt-
bedingungen, erkundeten viele Orte, die 
nur auf dem Seeweg zugänglich sind und 
absolvierten zahlreiche Trainings. Nach 

Zusatzausbildungen, erweiterten Fahrt-
berechtigungen und Törns mit befreunde-
ten Familien und Bekannten beschlossen 
wir, diese unglaublichen Erlebnisse auch 
mit anderen zu teilen, und gründeten Sail-
crew.tours.
Wir haben es uns zum Ziel gesetzt, Ihnen 
genau dieses Feeling zu vermitteln, wel-
ches auch uns damals so gefesselt und nie 
mehr losgelassen hat.

Bei uns können Sie Ihren Segelurlaub ent-
weder mit Skipper buchen oder selbst auf 
unserer Plattform mit über 7.000 Schiffen 
nach Ihrer Traumyacht stöbern.
Ob Segelyacht, Katamaran oder Motor    boot 
–     auf Wunsch beraten wir Sie na-
türlich auch gerne und senden 
Ihnen ein maßgeschneider-
tes Angebot zu.
Bei Buchungen bis 
31.03.2022 bieten wir wie 
jedes Jahr auch einen Früh-
bucherbonus.

Was erwartet mich  
auf einem Segeltörn  
mit Sailcrew.tours?
Eine Auszeit fernab des Standardtourismus, 
Ruhe, Entspannung und trotzdem jederzeit 
die Möglichkeit, sich dem Treiben auf den 
Inseln anzuschließen oder einfach auf ihnen 
zu wandern, die mediterranen Speisen in 
den unzähligen Konobas zu genießen und 
Sehenswürdigkeiten zu besichtigen.

Einsame Buchten, kristallklares Wasser, das 
sanfte Wiegen der Wellen, Relaxen auf den 
Liegeflächen an Deck und das unglaubliche 
Gefühl von Freiheit, wenn man mit dem 
Wind in den Segeln über das Meer gleitet.
Ob Schwimmen, Stand-up-Paddeln, Angeln, 
entspannt herumliegen oder einfach mal 
selbst das Ruder in die Hand nehmen. Es ist 
Ihr Urlaub. Sie teilen uns Ihre Wünsche mit 
und wir gestalten Ihren Aufenthalt an Bord 
nach Ihren Vorlieben, planen die Route je 
nach Wetterlage und lassen Sie das Meer in 
einer Weise erleben, welche Sie so noch nicht 
gekannt haben.

Welche Aufgaben hat 
man an Bord?
Segeln kann man nicht mit einem Kreuzfahrt-
schiff vergleichen. Hier ist Mitmachen gefragt, 
was aber den Urlaub nicht zur Qual, sondern 
zum Abenteuer macht.
Die täglichen Aufgaben wie An-/Ablegen, 
das Segelsetzen sowie das Ankern werden mit 
Ihrer Mithilfe von unserer Crew erledigt.
Wir werden Ihnen alles ohne Druck beibrin-

gen, sodass die Abläufe reibungslos und stress-
frei vonstattengehen können.
Wer will, kann sich auch beim Kochen in der 
Kombüse frei entfalten und die anderen mit so 
manchem Schmankerl (oder vielleicht sogar 
selbst gefangenem Fisch) überraschen.

Wie sieht der Tages-
ablauf am Schiff aus?
Es gibt keine vordefinierten Ab-
läufe. Ihr Urlaub soll für Sie so 
angenehm als auch abwechslungs-
reich wie möglich sein.
Ob Sie nach dem Aufstehen lieber in der 
Sonne liegen, sich ein morgendliches Bad im 
Meer gönnen oder einfach in Ruhe etwas lesen 
wollen – es ist Ihre Entscheidung.
Tagsüber ist man je nach Aufenthaltsort ent-
weder am Schiff oder an Land unterwegs und 
genießt die vielen Möglichkeiten, die sich 
einem bieten.
Den Abend lässt man meistens an Deck mit 
einem ungezwungenen Plausch über die Er-
lebnisse des Tages ausklingen.

Am Ende sind es die Abwechslung, das Aben-
teuer, das „Besondere“, das „vollkommen An-
dere“ gepaart mit traumhaften Sonnenunter-
gängen am Horizont aus dem Blickwinkel 
einer einsamen Bucht oder dem unvergleich-
lichen Sternenhimmel ohne jegliche Lichtver-
schmutzung, die unsere Charter-Segelurlaube 
zu einem unvergesslichen Erlebnis machen.

Haben Sie sich schon einmal beim Anblick eines 
Segelbootes gefragt, wie es ist, den Strand 
vom Meer aus zu sehen? Die Freiheit zu haben, 
einfach loszusegeln und Neues zu entdecken?

Der Sonne  
     entgegen ...

Charter-Segelurlaube 
Mithelfen beim Segeln oder einfach  
entspannen und sich verwöhnen lassen. 
Bei uns können Sie beides erleben.

Buchungsplattform 
Über 7.000 Boote in 33 Ländern zur Auswahl.

Skipper-Trainings 
Ausbildung auf höchstem Niveau. 
Vom Bfa-Binnen Junior bis FB4.

Überstellungen 
Wir überstellen Ihre Yacht in ihr neues Segel- 
revier – sorgsam, zuverlässig und schonend.

Meilentörns 
Sammle Meilen, erkunde neue Reviere  
oder mach einfach Urlaub.

 
 
 
 

 

Frühbucher 

BONUS
bis März 2022

Tel. +43 664 396 23 97 
Stefan-Zweig-Gasse 19 
8750 Judenburg
info@sailcrew.tours 
instagram.com/sailcrew.tours 
www.sailcrew.tours

SKIPPER- 
TRAINING 

für Anfänger &  
Fortgeschrittene

sailcrew tours Zeitung final.indd   2-3sailcrew tours Zeitung final.indd   2-3 16.12.2021   22:01:1516.12.2021   22:01:15



17best of

Das Gefühl, den Hafen zu verlassen, den 
lauen Fahrtwind zu spüren und langsam 
auf das offene Meer zuzusteuern, ist ein-
fach unbeschreiblich und lässt sich nur 
schwer in Worte fassen.
Wenn der Alltag hinter einem ver-
schwindet, plötzlich nur noch das „Hier 
und Jetzt“ zählt, weiß man, dass man an-
gekommen ist. Was hier wie der abge-
droschene Text eines Reiseveranstalters 
klingt, ist aber genau das, was wir bei je-
dem unserer Törns fühlen.

Und hier genau beginnt 
unsere Geschichte.
Was als privater Urlaub begann, wurde 
immer mehr zur Leidenschaft.
Unsere Crew wuchs, langsam etablier-
te sich eine Stammmannschaft und wir 
sammelten Erfahrungen mit den Umwelt-
bedingungen, erkundeten viele Orte, die 
nur auf dem Seeweg zugänglich sind und 
absolvierten zahlreiche Trainings. Nach 

Zusatzausbildungen, erweiterten Fahrt-
berechtigungen und Törns mit befreunde-
ten Familien und Bekannten beschlossen 
wir, diese unglaublichen Erlebnisse auch 
mit anderen zu teilen, und gründeten Sail-
crew.tours.
Wir haben es uns zum Ziel gesetzt, Ihnen 
genau dieses Feeling zu vermitteln, wel-
ches auch uns damals so gefesselt und nie 
mehr losgelassen hat.

Bei uns können Sie Ihren Segelurlaub ent-
weder mit Skipper buchen oder selbst auf 
unserer Plattform mit über 7.000 Schiffen 
nach Ihrer Traumyacht stöbern.
Ob Segelyacht, Katamaran oder Motor    boot 
–     auf Wunsch beraten wir Sie na-
türlich auch gerne und senden 
Ihnen ein maßgeschneider-
tes Angebot zu.
Bei Buchungen bis 
31.03.2022 bieten wir wie 
jedes Jahr auch einen Früh-
bucherbonus.

Was erwartet mich  
auf einem Segeltörn  
mit Sailcrew.tours?
Eine Auszeit fernab des Standardtourismus, 
Ruhe, Entspannung und trotzdem jederzeit 
die Möglichkeit, sich dem Treiben auf den 
Inseln anzuschließen oder einfach auf ihnen 
zu wandern, die mediterranen Speisen in 
den unzähligen Konobas zu genießen und 
Sehenswürdigkeiten zu besichtigen.

Einsame Buchten, kristallklares Wasser, das 
sanfte Wiegen der Wellen, Relaxen auf den 
Liegeflächen an Deck und das unglaubliche 
Gefühl von Freiheit, wenn man mit dem 
Wind in den Segeln über das Meer gleitet.
Ob Schwimmen, Stand-up-Paddeln, Angeln, 
entspannt herumliegen oder einfach mal 
selbst das Ruder in die Hand nehmen. Es ist 
Ihr Urlaub. Sie teilen uns Ihre Wünsche mit 
und wir gestalten Ihren Aufenthalt an Bord 
nach Ihren Vorlieben, planen die Route je 
nach Wetterlage und lassen Sie das Meer in 
einer Weise erleben, welche Sie so noch nicht 
gekannt haben.

Welche Aufgaben hat 
man an Bord?
Segeln kann man nicht mit einem Kreuzfahrt-
schiff vergleichen. Hier ist Mitmachen gefragt, 
was aber den Urlaub nicht zur Qual, sondern 
zum Abenteuer macht.
Die täglichen Aufgaben wie An-/Ablegen, 
das Segelsetzen sowie das Ankern werden mit 
Ihrer Mithilfe von unserer Crew erledigt.
Wir werden Ihnen alles ohne Druck beibrin-

gen, sodass die Abläufe reibungslos und stress-
frei vonstattengehen können.
Wer will, kann sich auch beim Kochen in der 
Kombüse frei entfalten und die anderen mit so 
manchem Schmankerl (oder vielleicht sogar 
selbst gefangenem Fisch) überraschen.

Wie sieht der Tages-
ablauf am Schiff aus?
Es gibt keine vordefinierten Ab-
läufe. Ihr Urlaub soll für Sie so 
angenehm als auch abwechslungs-
reich wie möglich sein.
Ob Sie nach dem Aufstehen lieber in der 
Sonne liegen, sich ein morgendliches Bad im 
Meer gönnen oder einfach in Ruhe etwas lesen 
wollen – es ist Ihre Entscheidung.
Tagsüber ist man je nach Aufenthaltsort ent-
weder am Schiff oder an Land unterwegs und 
genießt die vielen Möglichkeiten, die sich 
einem bieten.
Den Abend lässt man meistens an Deck mit 
einem ungezwungenen Plausch über die Er-
lebnisse des Tages ausklingen.

Am Ende sind es die Abwechslung, das Aben-
teuer, das „Besondere“, das „vollkommen An-
dere“ gepaart mit traumhaften Sonnenunter-
gängen am Horizont aus dem Blickwinkel 
einer einsamen Bucht oder dem unvergleich-
lichen Sternenhimmel ohne jegliche Lichtver-
schmutzung, die unsere Charter-Segelurlaube 
zu einem unvergesslichen Erlebnis machen.

Haben Sie sich schon einmal beim Anblick eines 
Segelbootes gefragt, wie es ist, den Strand 
vom Meer aus zu sehen? Die Freiheit zu haben, 
einfach loszusegeln und Neues zu entdecken?

Der Sonne  
     entgegen ...

Charter-Segelurlaube 
Mithelfen beim Segeln oder einfach  
entspannen und sich verwöhnen lassen. 
Bei uns können Sie beides erleben.

Buchungsplattform 
Über 7.000 Boote in 33 Ländern zur Auswahl.

Skipper-Trainings 
Ausbildung auf höchstem Niveau. 
Vom Bfa-Binnen Junior bis FB4.

Überstellungen 
Wir überstellen Ihre Yacht in ihr neues Segel- 
revier – sorgsam, zuverlässig und schonend.

Meilentörns 
Sammle Meilen, erkunde neue Reviere  
oder mach einfach Urlaub.

 
 
 
 

 

Frühbucher 

BONUS
bis März 2022

Tel. +43 664 396 23 97 
Stefan-Zweig-Gasse 19 
8750 Judenburg
info@sailcrew.tours 
instagram.com/sailcrew.tours 
www.sailcrew.tours

SKIPPER- 
TRAINING 

für Anfänger &  
Fortgeschrittene

sailcrew tours Zeitung final.indd   2-3sailcrew tours Zeitung final.indd   2-3 16.12.2021   22:01:1516.12.2021   22:01:15



18 best of

Wie das kompakte Crossover-Modell 
Puma basiert auch der Fiesta auf der 
bewährten B-Car-Architektur von Ford. 
Antriebsmäßig setzt er auf hochmoderne 
EcoBoost-Turbobenziner und 48-Volt-
Mild-Hybrid-Technologie. Zur Auswahl 
stehen ein 1,1-Liter-Motor mit 55 kW/75 

PS oder der 1,0-Liter-Eco-Boost-Mild-Hy-
brid mit 92 kW/125 PS (auch Automatik) 
bzw. 114 kW/155 PS. Modernste Technolo-
gien sorgen für viel Konnektivität, Komfort 
und Sicherheit. Dazu zählt serienmäßige 
LED-Technik für alle Frontscheinwerfer. 
Das blendfreie Fernlicht erkennt über die 
Frontkamera entgegenkommende Ver-
kehrsteilnehmer, spart bestimmte Bereiche 
des Lichtkegels aus und kann so häufiger 
ohne Blendgefahr genutzt werden. 

Praktisch: Der Park-Assistent
Superpraktisch ist die 12,3 Zoll große 
digitale Instrumententafel. Sie lässt sich 
so konfigurieren, dass jeder Fahrer die 
angezeigten Informationen nach seinem 
individuellen Geschmack priorisieren kann. 
Zur Sicherheit dienen intelligente Systeme 
wie die adaptive Geschwindigkeitsregelung 
mit Verkehrsschildererkennung. Dieses 
Feature hält das Fahrzeug bei nahezu jedem 
Tempo in einem angenehmen und sicheren 
Abstand zum vorausfahrenden Fahrzeug. 

Der Park-Assistent findet passende freie 
Parkplätze und übernimmt beim Parkma-
növer selbst die Lenkung, während der Fah-
rer weiterhin Gas, Bremse und Schaltung 
bedient. Zahlreiche Funktionen lassen sich 
ohne Weiteres auch mit der FordPass-App 
per Smartphone bedienen. So kann man aus 
der Ferne das Fahrzeug ver- und entriegeln 
oder den aktuellen Status von Tankinhalt, 
Reifendruck, Füllstand oder Alter des 
Motoröls checken.

Starkes Design für 
den neuen Fiesta
Selbstbewusst und bestens vernetzt: Der Ford 
Fiesta ist bereit für die Zukunft.

Auto & Motor

AUTOHAUS KIENZL
Burggasse 103, 8750 Judenburg
03572 835 72, autohaus@kienzl.at
www.kienzl.at

Bester Überblick mit der12,3-Zoll-Instrumententafel.

Ein flotter Flitzer für Stadt und Land.

Das Autohaus-Kienzl-
Team präsentiert Ihnen 
gerne den Ford Fiesta 
auf einer Probefahrt.

Werbung
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DER NEUE 
FORD FIESTA

FORD FIESTA COOL & CONNECT
LED-Scheinwerfer, Klimaanlage, Ford SYNC 3 Light mit AppLink, 8”-Touchscreen und DAB/DAB+,
Geschwindigkeitsregelanlage, Fahrspur-Assistent inkl. Fahrspurhalte-Assistent, Start-Stopp-System

JETZT AB

€ 13.990,–1)

ZUSÄTZLICH BIS ZU € 500,–   

 FINANZIERUNGSBONUS2)

Ford Fiesta: Kraftstoffverbrauch kombiniert 5,0 – 6,4 l/100 km | CO2-Emission kombiniert 112 – 144 g/km (Prüfverfahren: WLTP)

Symbolfoto. 1) Unverbindlich empfohlener, nicht kartellierter Aktionspreis (beinhaltet Importeurs- und Händlerbeteiligung) inkl. USt., inkl. etwaiger NoVA gültig bis 31.01.2022
2) Unverbindlich empfohlener, nicht kartellierter vom Listenpreis abzuziehender Nachlass (beinhaltet Importeurs- und Händlerbeteiligung) inkl. USt. bei Ford Credit Leasing, gültig bis 31.01.2022,
vorbehaltlich Bonitätsprüfung der Ford Credit. Wir machen Ihnen gerne ein individuelles Leasingangebot. Nähere Informationen auf www.ford.at.
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Am 4. Dezember ist die Kreischberg 10er-Gondelbahn nach nur 
acht Monaten Bauzeit in Betrieb gegangen. Die neue Seilbahn ist 
ein Quantensprung in Sachen Technik, Komfort und Qualität, die 
Kosten der gesamten Investition (Stationsgebäude und Seilbahn) 
beliefen sich auf rund 40 Millionen Euro! Mit der neuen „Kreisch-
berg 10er“ der Marke Doppelmayr wurde die Beförderungskapazität 
von der Talstation ins Skigebiet von bisher knapp 2.000 Personen 

Die Talstation fungiert als Full-Service-Station 
für die ankommenden Skigäste.

Das Skigebiet Kreischberg hat 
mit der größten Investition seiner 
Unternehmensgeschichte die alte 6er- 
Gondelbahn durch eine hochmoderne 
10er-Gondelbahn ersetzt.

40 Mio. Euro  katapultieren
Kreischberg in neue Liga 

NEUE MEGA-GONDEL

Sport & Freizeit
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auf 4.000 Personen/Stunde verdoppelt – 
ein Impuls für die Zukunft der gesamten 
Tourismusregion Murau. Die behördliche 
Abnahme erfolgte am 25. November durch 
das Ministerium, seitens der Sachverständi-
gen und der Behörde gab es für die vorbild-
liche und zeitgerechte Ausführung höchs-
tes Lob. Der Vertreter der Seilbahnbehörde 
Jörg Schröttner bezeichnete die Umsetzung 
des Projektes „Kreischberg 10er“ als mus-
tergültig für die gesamte Seilbahnbranche. 
Die Eigentümerfamilie Barbara und Erich 
Moser sowie die Geschäftsführer Reinhard 
Kargl und Karl Fussi sehen dies als Ver-
dienst aller Projektbeteiligten: „Nur durch 
die engagierte und verlässliche Arbeit der 
Kreischberg/Lachtal-Seilbahnmitarbeiter 
und aller beteiligten Firmen war es mög-
lich, dieses große Projekt in derart kurzer 
Zeit erfolgreich umzusetzen!“

3,8 km lange Gondelbahn
Die Doppelmayr 10 MGD „Kreischberg“ 
überwindet mit Hilfe von 30 Seilbahnstüt-
zen auf einer Länge von 3,8 km eine Hö-
hendifferenz von 903 Metern. Die Auffahrt 

Die neuen Kreischberg 
10er-Gondeln.

beginnt bei der Talstation auf 866 Meter 
Seehöhe, die Mittelstation befindet sich 
auf 1.441 Meter Seehöhe, die Bergstation 
auf 1771 Meter. 181 „Omega V-10“-Gondeln 
sorgen für eine Förderleistung von 4.000 
Personen/Stunde. Mit der Planung und 
Aufsicht der Bauarbeiten war die plan-ed 
GmbH aus Murau betraut. In der Talsta-
tion erwartet die Skifahrer eine großzügige 
Stationshalle mit komfortablem Zustieg. 
Ebenerdig wurden im Erdgeschoss neue 
Toiletten errichtet, dazu kamen zwei 
zusätzliche Liftkassen (insgesamt nun in 
Summe sieben) sowie ein Self-Service-
Bereich mit weiteren fünf Ticketautoma-
ten. In der Mittelstation befindet sich auf 
einer Fläche von 2000 m² eine „Gondelgarage“ 
mit Platz für 181 Stück 10er-Gondeln. Der 
Zustieg von der Piste aus ist rasch und 
komfortabel möglich. Die Bergstation 
wartet nicht nur mit einem großzügigen 
Toilettenbereich und Skidepots für Grup-
pen auf, sondern auch  mit der „K-Lounge“ 
– einem gemütlichen Aufenthaltsraum 
für Gäste – sowie einem Intersport Pintar 
Sportshop, der neben Verkauf und Verleih 

auch ein Skiservice direkt an der Bergsta-
tion bietet.

Testsieger in der Kategorie 
„Skigebiet bis 60 Pistenkilometer“
Der Kreischberg begeistert mit seinen 
herrlich breiten 42 km Pisten und 13 
Seilbahnen bzw. Liften. Für die perfekte 
Pistenpflege „schneit“ es regelmäßig Aus-
zeichnungen, so etwa das „Internationale 
Pistengütesiegel in Doppelgold“. Seit 1998 
gelten bei Ski- und Snowboardfans die 
jährlichen Auszeichnungen von „skiresort.
de“ als der bedeutendste Branchen-Award. 
2021 ging der Kreischberg als Sieger in der 
Kategorie „Extraklasse: Weltweit führen-
des Skigebiet bis 60 km Pisten“ hervor. Für 
das große Angebot für Kinder erhielt der 
Kreischberg zudem den Award „Familien-
skigebiet des Jahres“. Ob Babylift, Zauber-
teppich, Übungswiese oder Tubing – die 
Kleinen haben am Kreischberg immer 
ihren Spaß. Ein „Muss“ für jeden Fami-
lienskitag ist der Dino-Wald. Er schließt 
direkt an die neue Übungspiste an und 
begeistert mit riesigen Dinosaurier-Figuren 

Der Selfservice-Bereich 
macht den Zutritt noch 
einfacher.

Viel Platz in der neuen 
Zustiegshalle bei der 
Talstation.
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Sport & Freizeit

Sed ullabor escipsunt et reicaborios volorum 
quiant acearias porempore ist unt pos int, 
Audi Q4 Sportback e-tron 

im Zirbenwald. Seit der Wintersaison 
2020 wartet mit der „Geisterbahn“ zudem 
ein neuer Erlebnisparcours: Gruselige 
Figuren am Pistenrand sorgen für Spaß und 
Gänsehaut. 

Jede Menge „Familienvorteile“ für 
die „Lieblings-Steirer“
Die „Lieblings-Steirer Familien Vorteile“ 
von Kreischberg und Lachtal: Kinder bis 
6 Jahre fahren generell frei. In Beglei-
tung mindestens eines Elternteils zahlen 
nur zwei Kinder bzw. Jugendliche. Alle 
weiteren jüngeren Kinder bzw. Jugend-
liche fahren frei! Und bei den Family Days 
in der Vor- und in der Nachsaison gibt es 
einen Gratis-Skipass für Kinder bis 15 Jahre 
in Begleitung eines Elternteils ab einem 
2-Tages-Skipass. Kreischberg- und Lach-
tal-Kunden können ihre Skipässe übrigens 

auch online kaufen. Man braucht nur eine 
Kreischberg oder Lachtal Keycard und 
schon steht dem bequemen Kauf nichts 
mehr im Wege – sei es von zu Hause aus 
oder von unterwegs. So startet man den 
Skitag stressfrei ohne Anstellen an der 
Kassa.

8850 Murau • Bahnhofviertel 27 • Telefon +43(0)3532/2310-0 • Telefax +43(0)3532/2310-23
office@stadtwerke-murau.at • www.stadtwerke-murau.at

Die neue 10er-Gondelbahn garantiert eine stressfreie Auffahrt.
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AV-Technik Waidhofer GmbH
Grüngasse 2, 8750 Judenburg

+43 664/9139763

Beschallungsanlagen

Video- und
Konferenztechnik
Netzwerke

Videoüberwachung

Zutrittssysteme

Alarmanlagen

Praktisch: Auch untertags schnell ein Skiservice im Intersport-Shop durchführen.

Eine Bereicherung ist der neue Intersport Pintar Shop an der Bergstation.
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Panorama-Restaurant am Gipfel
Mit dem „Eagle“ hat der Kreischberg in 
Gipfelhöhe ein neues Kultlokal am schöns-
ten Aussichtspunkt bekommen – großzü-
gige Sonnenterrasse inklusive. Mit großen 
Glasflächen wird der fantastische Rund-
umblick eingefangen. Die Grundstruktur 
des Gebäudes mit sämtlichen Stützen und  
Deckenelementen ist ganzheitlich in Holz  
gehalten, auch im Inneren ist Holz das  
vorherrschende Material. Das Restaurant 
bietet im Innenbereich rund 200 Sitzplätze  
und einen Barbereich sowie eine Terrasse  
mit 180 Sitzplätzen. Serviert wird sowohl 
drinnen wie draußen. Das Highlight im 

unteren Geschoß ist der „Eagle  In“. Wie 
bei einem „Drive-in“ fährt man  direkt zum 
Counter und genießt frisch zubereitete 
Sandwiches und Getränke. Auf der Speise- 
und Getränkekarte findet sich  alles, was 
das (Skifahrer-)Herz begehrt: von Käse-
spätzle bis zum Rinderfilet, vom  Spritzer 
über den Prosecco bis zum Champagner. 

Dazu hochwertige österreichische Weiß- 
und Rotweine und natürlich Spezialitäten  
der Brauerei Murau. Die Leitung des 
„Eagle“ liegt in den Händen zweier Gastro-
Vollprofis: Gerhard Gugg und Philipp 
Leitner bereichern mit einem engagierten  
Team seit der heurigen Saison das gastro-
nomische Angebot am Kreischberg. 

Werbung

Skifahrerherz, was 
willst du mehr: Für 
diesen Blick kommt 
man immer wieder.

Das Restaurant 
„Eagle“: futuristische 
Ikone am Gipfel des 
Kreischbergs.Fo
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AT-8842, Althofen 1a ● AT-8850, St. Egidi 80 ● AT-2111, Obere Hauptstr. 1
AT-9020, Krassnigstr. 33-35 ● Tel.: +43(0)3532/29088-0 ● E-mail: office@planed.at

Wir lieben Planung 

Wir lieben die tägliche 
Herausforderung mit 
neuen Projekten

Und wir setzen uns mit 
aller Kraft und Kreativität, 
mit all unserem Fachwissen 
und unserer Erfahung für 
Ihr Bauprojekt ein

Erfolgreiche Partnerschaft
Wir bedanken uns bei der Murtal Seilbahnen Betriebs GmbH 
für ihr langjähriges Vertrauen und die hervorragende Zusam-
menarbeit beim Bau der Gondelbahn Kreischberg 10er.
Die Gäste dürfen sich auf eine hochmoderne und
leistungsfähige neue Seilbahn freuen. 

In den komfortablen OMEGA V Kabinen genießen sie
während der Fahrt einen fantastischen Ausblick auf die
umliegende Bergwelt – für noch mehr Skivergnügen.

doppelmayr.com

Römersiedlung 64 • A-8850 Murau
Telefon: +43 35 32 21 55

offi ce@schneider-haustechnik.at
www.schneider-haustechnik.at

Bad • Heizung • DachBad • Heizung • Dach

WIR INSTALLIEREN 
BEHAGLICHKEIT!

Gemütliches Aufwär-
men im Innenbereich 
des „Eagle“.

180 Terrassenplätze 
laden zum „Inhalieren“ 
der Wintersonne ein.

Der „Eagle in“ ist
ein Tipp für die 
schnelle Stärkung. 
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Symbolfoto. 
Stand 30.12.2021. 

Details bei Ihrem 
ŠKODA Berater.

Verbrauch: 5,5–6,8 l/100 km. 
 CO2-Emission: 124–155 g/km.

DER ŠKODA KAMIQ 
Jetzt prompt verfügbar.

8753 Aichdorf
Bundesstraße 10
Tel. 03577/22583
www.autohaus-neubauer.at

In unseren Standorten Judenburg, Aichdorf und Knittelfeld erhältlich.

ŠKODA Service-Betriebe
8750 Judenburg, Burggasse 128

8720 Knittelfeld, Wiener Straße 24

KAMIQ_180x125_Neubauer.indd   1 03.01.22   14:40

Škoda hat seine SUV-Palette mit dem 
Kamiq um ein drittes Modell erweitert. 
Wie bereits beim Kodiaq und Karoq 
stammt auch der Name Kamiq aus der 
Sprache der im Norden Kanadas und in 
Grönland lebenden Inuit und steht für 
„etwas, das perfekt passt“. Im wachsenden 
Segment der City-SUV verbindet er die 
Vorzüge eines SUV wie erhöhte Boden-
freiheit und eine komfortable Sitzposition 
mit der Agilität eines Kompaktfahrzeugs. 
Mit seinem emotionalen Design, moderns-
ten Assistenz- und Infotainmentsystemen, 

einem großzügigen Raumangebot und 
zahlreichen Simply Clever-Ideen erfüllt der 
neue Kamiq gleichermaßen die Ansprüche 
von familien- und lifestyleorientierten 
Kunden.

Emotionale Formgebung, viel Platz 
und Komfort
Die Front des neuen Škoda Kamiq prägen 
der breite Kühlergrill mit Doppelrippen 
und die charakteristisch ausgeformten 
Linien der Motorhaube. Die Seitenan-
sicht kombiniert ausbalancierte Propor-

tionen und zeitloses Design mit einem 
dynamischen und sportlichen Auftritt. 
Die Rückleuchten mitsamt Rückstrahler 
demonstrieren eine neue Interpretation der 
Škoda-typischen C-Form der Leuchtgrafik. 
Als erstes Modell der Marke verfügt das 
SUV über zweigeteilte LED-Frontschein-
werfer, bei denen das Tagfahrlicht in der 
Voll-LED-Version wie vier Edelsteine 
über dem Hauptscheinwerfer platziert ist. 
Dreidimensionale und kristalline Effekte 
sowie LED-Einheiten, die wie leuchtende 
Edelsteine wirken, verstärken den hoch-

Škoda Kamiq: Mini-SUV 
mit viel Platz und Fahrspaß
Das neue Škoda City-SUV Kamiq steht ab sofort an allen drei 
Standorten des Autohauses Neubauer in Aichdorf, Judenburg und 
Knittelfeld für Sie bereit.

Auto & Motor
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Burggasse 128, 8750 Judenburg
03572 835 06

Bundesstraße 10, 8753 Aichdorf
03577 225 83

Wiener Str. 24, 8720 Knittelfeld  
03512 822 75
www.autohaus-neubauer.at

NEUBAUER GMBH

Auch in Knittelfeld können Sie sich jederzeit von den Qualitäten des Kamiq überzeugen.

Das Judenburger Autohaus-Neubauer-Team freut sich, Ihnen den neuen Kamiq zu präsentieren.

Hans-Jörg Rieger (re) und Christoph Kargl mit dem neuen Škoda Kamiq City-SUV im Stammhaus in Aichdorf.

Auto & Motor

wertigen Auftritt. Der Kamiq ist das erst 
zweite Modell der Tschechen mit dem 
neuen Innenraumkonzept. Im Interieur do-
miniert der freistehende Bildschirm. Er ist 
ideal im Blickfeld des Fahrers positioniert 
und mit einer Größe von bis zu 9,2 Zoll 
einer der größten seines Fahrzeugsegments. 
Mit seinen 10,25 Zoll gehört auch das 
optionale Virtual Cockpit zu den größten 
Displays seiner Klasse. Die neu gestaltete 
Instrumententafel setzt die emotionale 
Formensprache des Exterieurs fort. Die 
seitlichen Lüftungsdüsen reichen bis in die 
Türen und verstärken so optisch das groß-
zügige Raumgefühl.

Fünf Motoren zur Auswahl
Alle fünf zur Verfügung stehenden Moto-
ren sind Direkteinspritzer mit Turboauf-
ladung, verfügen über Bremsenergierück-
gewinnung sowie Start-Stopp-Automatik 
und erfüllen die aktuell strengste Abgas-
norm. Das Einstiegsmodell 1,0 TSI hat 70 
kW (95 PS), die Topmotorisierung ist der 
1,5 TSI-Vierzylinder mit 110 kW (150 PS) 
und einem maximalen Drehmoment von 
250 Nm. Ebenfalls über 250 Nm Drehmo-
ment verfügt der Vierzylinder-Diesel 1,6 
TDI mit 85 kW (115 PS). Besonders effi-
zient und umweltfreundlich ist die neueste 
Version des 1,0 G-TEC, die 66 kW (90 
PS) leistet und auf den Betrieb mit Erdgas 
(CNG) ausgelegt ist.

Werbung

Kamiq SC 

ab € 18.390,-*

*bei Finanzierung und 

Versicherung über die 

Porschebank
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Dein Skigebiet im Murtal
f a m i l i e n f r e u n d l i c h

leicht erreichbar
schneesicher

www.gaaler l i f te .at

Unsere  Sk iautobahn 
wird  zum FUNSLOPEneu!

PRINT @ HOME Gutscheine
Das perfekte Geschenk

Service

Mit der HAK zum 
IT-Ingenieur

In unserem digitalen Zeitalter sind am Arbeitsmarkt Kompe-
tenzen im Bereich der Informations- und Kommunikations-
technologie besonders gefragt. Die HAK Digital Business bietet 
eine zukunftsorientierte Berufsausbildung mit heiß begehrten 
Jobprofilen. Basierend auf einer fundierten Allgemeinbildung und 
klassischen Wirtschaftsfächern liegt der Fokus auf der Entwick-
lung von Fertigkeiten und Kompetenzen im Bereich der Infor-
mationstechnologien und neuen Medien. „Es ist unser Auftrag, 
die Schülerinnen und Schüler bestmöglich auf die Arbeitswelt 
der Zukunft vorzubereiten“, so die Direktorin Mag. Sonja Hofer. 
Die österreichweit einzigartige HAK digBiz bildet speziell für die 
Anforderungen in der digitalen Welt aus. Neue Medien (Inter-
nettechnologien, Webauftritte, Social Media, Video und Sound), 
Softwareentwicklung und Netzwerktechnik sind genauso zentrale 
Inhalte wie E-Commerce, E-Marketing, BWL, Rechnungswesen 
sowie Politische Bildung und Recht. Neben den speziellen Kennt-
nissen und Fertigkeiten wird hohes Problemlösungspotential und 
eine strukturierte Vorgehensweise gefordert und gefördert. 
Anmeldungen für das Schuljahr 2022/23 sind ab sofort möglich!

Der neue Ausbildungszweig an der HAK 
Judenburg „HAK für Digital Business“ 
ab dem Schuljahr 2022/23 kombiniert 
fundiertes Wirtschaftswissen mit IT-
Kompetenzen.

Die HAK digBiz ist eine österreichweit einzigartige Schulausbildung, die 
Wirtschaft und Informationstechnologie kombiniert. 
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Werbung

Beide Firmen sind Mitglieder des Unter-
nehmensnetzwerks Kraft. Das Murtal. Diese 
Wirtschaftsinitiative der Region Murau Mur-
tal versteht sich als Motor für regionale Ent-
wicklungsprozesse und als eine Plattform für 
Kooperationen.
„Wir versuchen immer, Partner, die wir schon 
kennen, zu beauftragen“, sagt Werner Kollau, 
Geschäftsführer von Zeman. „Besonders ger-
ne arbeiten wir dabei mit Unternehmen aus 
unserer Region zusammen.“ Auch Florian 
Hampel, General Manager von Hage, setzt 
auf regionale Kooperation: „Kraft. Das Mur-
tal ist ein Paradebeispiel für gelebte Partner-
schaft. Wir sind froh, dieses Projekt in unserer 
Region umzusetzen.“
Zeman Bauelemente hat den 6,5-Millionen-
Euro-Auftrag aus Australien an Land gezo-
gen. „Wir bauen eine Fertigungsanlage für 

Rolltore. Diese Tore sind zwischen 
1,2 und 6 Meter breit und bis zu 
6 Meter hoch. Auf unseren Ma-
schinen wird später der komplette 
Produktionsprozess ablaufen – von 
der Stahlblechrolle weg werden 
die Paneele für die Tore geformt, 
gefalzt, verbunden, mit Verstär-
kungen versehen, zusammenge-
baut und schließlich verpackt“, 
schildert Kollau.
Hage entwickelt und baut die 
Falzpresse, die für die Torproduk-
tion nötig ist. „Es ist eine hoch 
spezialisierte Maschine für einen 
komplexen Prozess“, weiß der 
Zeman-Geschäftsführer. „Unsere Maschine 
verbindet die Trapezbleche zu Torelemen-
ten“, ergänzt Hage-Chef Hampel. Auch bei 
der Installation und Inbetriebnahme der Fer-
tigungsstraße in Scheifling, die ab Mai kom-
menden Jahres vorgesehen ist, ist Hage mit 
an Bord und integriert die Falzpresse in die 
Anlage. Anschließend wird die Produktions-
straße wieder zerlegt und nach Australien 
verschickt. Dort wird sie von einem Zeman-
Team endgültig installiert.
Die 1965 gegründete Zeman Bauelemente 
Produktionsgesellschaft mbH wurde im Ap-
ril 2021 Teil der US-amerikanischen Lincoln 
Electric Holdings Inc. Der Scheiflinger Ma-
schinenbauer beschäftigt rund 70 Mitarbei-
ter. Zeman ist auf die Herstellung von Ma-
schinen zur Bearbeitung von Stahlelementen 
spezialisiert.

Die Hage Sondermaschinenbau GmbH wird 
nächstes Jahr 40 Jahre alt und hat rund 120 
Beschäftigte. Erst heuer wurde ein zweites 
Werk am Standort Obdach in Betrieb ge-
nommen. In dieses ist eine Lehrwerkstätte 
integriert. 17 Lehrlinge werden von Hage 
momentan zu Maschinenbautechnikern oder 
Mechatronikern ausgebildet. „Ohne die eige-
ne Ausbildungstätigkeit wäre es für uns nur 
schwer möglich, zu Facharbeitern zu kom-
men“, ist Florian Hampel überzeugt.
Eine Situation, die Zeman mit Hage teilt. 
„Unsere Region befindet sich in einer Rand-
lage“, schildert Kollau das Problem, genügend 
Facharbeiter, Techniker und Programmie-
rer für den Arbeitsort in der Region Murau 
Murtal zu begeistern. „Deshalb bilden wir bei 
Zeman ebenfalls selbst Lehrlinge aus.“ Zu-
sätzlich suche man ständig weitere Fachkräfte.

Dieses Projekt wird mit Mitteln aus dem Steiermärkischen Landes- und Regionalentwicklungsgesetz finanziert.

kraft.dasmurtal.at | wir bewegen mit

OBERSTEIRISCHE 
MASCHINENBAUER 
KOOPERIEREN FÜR 
AUSTRALIEN-PROJEKT
EIN GROSSAUFTRAG AUS AUSTRALIEN HAT IN DER REGION MURAU MURTAL ZUR KOOPERATION ZWEIER 
MASCHINENBAUER GEFÜHRT: DIE ZEMAN BAUELEMENTE PRODUKTIONSGESELLSCHAFT MBH IN 
SCHEIFLING LIEFERT DIE ANLAGEN FÜR DIE HERSTELLUNG VON ROLLTOREN ANS ANDERE ENDE DER WELT. 
EINE SPEZIELLE FALZPRESSE KOMMT DABEI VON DER HAGE SONDERMASCHINENBAU GMBH IN OBDACH.

Die Falzpresse wird von Hage Sondermaschinenbau 
konstruiert und gefertigt.

Hage-General-Manager Florian Hampel.
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Wir, Schaffer Sägewerk & Holzexport GmbH, sind ein 
traditionelles Familienunternehmen, die bereits 1914 
gegründet wurde. Wir produzieren Schnittholz, welches in 
die ganze Welt exportiert wird. 

Wir suchen jeweils einen/eine 

Elektriker/in
Mechatroniker/in
für die Instandhaltungsabteilung
unseres Sägewerks

Ihre Aufgaben:
•	Instandsetzung und vorbeugende Instandhaltung der
	 Maschinen und Anlagen
•	Durchführung von Wartungsaufgaben

Ihr Profil:
•	Positiver Lehrabschluss als Elektriker
•	Bereitschaft zu Schichtarbeit und Bereitschaftsdienst
•	Selbstständiges Arbeiten und Flexibilität
•	Führerschein B

Unser Angebot: 
•	Abwechslungsreiche Tätigkeit
•	Gutes, familiäres Betriebsklima
•	Monatslohn von € 2215,00 brutto, je nach Qualifikation und 
	 Erfahrung besteht die Möglichkeit zur Überzahlung.

Sie fühlen sich von diesem Anforderungsprofil angesprochen 
und wollen Teil des Teams werden?

Dann bewerben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen und 
vollständigen Unterlagen an:

Schaffer Sägewerk & Holzexport GmbH
Herrn DI (FH) Lambert Sattler
Hintersieding 12, 8741 Eppenstein
per Mail: office@schafferholz.com

Stellenanzeigen

Beide Firmen sind Mitglieder des Unter-
nehmensnetzwerks Kraft. Das Murtal. Diese 
Wirtschaftsinitiative der Region Murau Mur-
tal versteht sich als Motor für regionale Ent-
wicklungsprozesse und als eine Plattform für 
Kooperationen.
„Wir versuchen immer, Partner, die wir schon 
kennen, zu beauftragen“, sagt Werner Kollau, 
Geschäftsführer von Zeman. „Besonders ger-
ne arbeiten wir dabei mit Unternehmen aus 
unserer Region zusammen.“ Auch Florian 
Hampel, General Manager von Hage, setzt 
auf regionale Kooperation: „Kraft. Das Mur-
tal ist ein Paradebeispiel für gelebte Partner-
schaft. Wir sind froh, dieses Projekt in unserer 
Region umzusetzen.“
Zeman Bauelemente hat den 6,5-Millionen-
Euro-Auftrag aus Australien an Land gezo-
gen. „Wir bauen eine Fertigungsanlage für 

Rolltore. Diese Tore sind zwischen 
1,2 und 6 Meter breit und bis zu 
6 Meter hoch. Auf unseren Ma-
schinen wird später der komplette 
Produktionsprozess ablaufen – von 
der Stahlblechrolle weg werden 
die Paneele für die Tore geformt, 
gefalzt, verbunden, mit Verstär-
kungen versehen, zusammenge-
baut und schließlich verpackt“, 
schildert Kollau.
Hage entwickelt und baut die 
Falzpresse, die für die Torproduk-
tion nötig ist. „Es ist eine hoch 
spezialisierte Maschine für einen 
komplexen Prozess“, weiß der 
Zeman-Geschäftsführer. „Unsere Maschine 
verbindet die Trapezbleche zu Torelemen-
ten“, ergänzt Hage-Chef Hampel. Auch bei 
der Installation und Inbetriebnahme der Fer-
tigungsstraße in Scheifling, die ab Mai kom-
menden Jahres vorgesehen ist, ist Hage mit 
an Bord und integriert die Falzpresse in die 
Anlage. Anschließend wird die Produktions-
straße wieder zerlegt und nach Australien 
verschickt. Dort wird sie von einem Zeman-
Team endgültig installiert.
Die 1965 gegründete Zeman Bauelemente 
Produktionsgesellschaft mbH wurde im Ap-
ril 2021 Teil der US-amerikanischen Lincoln 
Electric Holdings Inc. Der Scheiflinger Ma-
schinenbauer beschäftigt rund 70 Mitarbei-
ter. Zeman ist auf die Herstellung von Ma-
schinen zur Bearbeitung von Stahlelementen 
spezialisiert.

Die Hage Sondermaschinenbau GmbH wird 
nächstes Jahr 40 Jahre alt und hat rund 120 
Beschäftigte. Erst heuer wurde ein zweites 
Werk am Standort Obdach in Betrieb ge-
nommen. In dieses ist eine Lehrwerkstätte 
integriert. 17 Lehrlinge werden von Hage 
momentan zu Maschinenbautechnikern oder 
Mechatronikern ausgebildet. „Ohne die eige-
ne Ausbildungstätigkeit wäre es für uns nur 
schwer möglich, zu Facharbeitern zu kom-
men“, ist Florian Hampel überzeugt.
Eine Situation, die Zeman mit Hage teilt. 
„Unsere Region befindet sich in einer Rand-
lage“, schildert Kollau das Problem, genügend 
Facharbeiter, Techniker und Programmie-
rer für den Arbeitsort in der Region Murau 
Murtal zu begeistern. „Deshalb bilden wir bei 
Zeman ebenfalls selbst Lehrlinge aus.“ Zu-
sätzlich suche man ständig weitere Fachkräfte.

Dieses Projekt wird mit Mitteln aus dem Steiermärkischen Landes- und Regionalentwicklungsgesetz finanziert.

kraft.dasmurtal.at | wir bewegen mit

OBERSTEIRISCHE 
MASCHINENBAUER 
KOOPERIEREN FÜR 
AUSTRALIEN-PROJEKT
EIN GROSSAUFTRAG AUS AUSTRALIEN HAT IN DER REGION MURAU MURTAL ZUR KOOPERATION ZWEIER 
MASCHINENBAUER GEFÜHRT: DIE ZEMAN BAUELEMENTE PRODUKTIONSGESELLSCHAFT MBH IN 
SCHEIFLING LIEFERT DIE ANLAGEN FÜR DIE HERSTELLUNG VON ROLLTOREN ANS ANDERE ENDE DER WELT. 
EINE SPEZIELLE FALZPRESSE KOMMT DABEI VON DER HAGE SONDERMASCHINENBAU GMBH IN OBDACH.

Die Falzpresse wird von Hage Sondermaschinenbau 
konstruiert und gefertigt.

Hage-General-Manager Florian Hampel.
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Das zu Ende gegangene Jahr 2021 
ist für die Austria Email AG 
äußerst positiv verlaufen. Davon 
profitierten auch die rund 370 
Beschäftigten mit einer einma-
ligen Sonderprämie von 1.000 
Euro – für besondere Leistungen 
während der Coronapandemie. 
„Erstmals wurden in einem 
Jahr mehr als 195.000 Speicher 
in Knittelfeld gefertigt, damit 
konnten wir den Produktions-
rekord des Vorjahres noch über-
treffen. Eine großartige Leistung 

unseres Teams, die wir nun 
entsprechend honorieren. Mit 
verschiedenen Innovationen im 
Wärmepumpenbereich und mit 
dem smarten Warmwasserspei-
cher sind wir auch für die Zu-
kunft gut aufgestellt und bieten 
nachhaltige Jobs mit Sinn“, so 
CEO Dr. Martin Hagleitner.
„Die aktuell besondere steuer-
liche Begünstigung von Mit-
arbeiterprämien in Bezug auf die 
Pandemie ist eine Maßnahme, 
die man nur begrüßen kann, 

Produktionsrekord 
bei Austria Email
195.000 Speicher wurden 2021 in 
Knittelfeld gefertigt. Dafür gibt es für die 
Beschäftigten € 1.000,– Sonderbonus.

Ansprechpartner: 
Strahlhofer Manfred 
Werksleiter 

Bewirb dich bei uns: www.htp.at/karriere 
Oder per Mail: hr@htp.at 

Was macht ein/eine Kunststofftechniker/in?
 Kunststoffartikel und Bauteile herstellen
 Produktionsablauf planen
 Computergesteuerte Maschinen bedienen
 Fertige Produkte kontrollieren und „Fehler“ beheben

Dein Profil

 Begeisterung für Computer und Technik
 Gerne mit Maschinen arbeiten
 Genauigkeit und Teamfähigkeit
 Handwerkliche Geschicklichkeit
 Logisches und analytisches Denken

Schwerpunkte
 Herstellung und Verarbeitung von Kunststoff
 Abarbeitung der Aufträge unserer computergesteuerten Spritzgussmaschinen
 Formung von Kunststoffprodukten
 Arbeiten mit modernsten Maschinen
 Verantwortung über die Vorbereitung, Planung und Rüstvorgänge der

Spritzgussmaschinen
 Regelmäßige Qualitätsüberwachung der Produkte und Prozesse
 Lösen von Spritzgussproblemen

LLEEHHRRLLIINNGGSSEENNTTSSCCHHÄÄDDIIGGUUNNGG  ((BBRRUUTTTTOO))::  

1 

€ 695,70 

2 

€ 944,91 

3 

€ 1.225,26 

 Ausbildungsdauer: 4 Jahre
 LBS Steyr Oberösterreich
 Wöchentliche Ausbildungszeit: 38 Stunden

4 

€ 1.547,16 

Ansprechpartner: 
Strahlhofer Manfred 
Werksleiter 

Bewirb dich bei uns: www.htp.at/karriere 
Oder per Mail: hr@htp.at 
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 Produktionsablauf planen
 Computergesteuerte Maschinen bedienen
 Fertige Produkte kontrollieren und „Fehler“ beheben

Dein Profil

 Begeisterung für Computer und Technik
 Gerne mit Maschinen arbeiten
 Genauigkeit und Teamfähigkeit
 Handwerkliche Geschicklichkeit
 Logisches und analytisches Denken

Schwerpunkte
 Herstellung und Verarbeitung von Kunststoff
 Abarbeitung der Aufträge unserer computergesteuerten Spritzgussmaschinen
 Formung von Kunststoffprodukten
 Arbeiten mit modernsten Maschinen
 Verantwortung über die Vorbereitung, Planung und Rüstvorgänge der

Spritzgussmaschinen
 Regelmäßige Qualitätsüberwachung der Produkte und Prozesse
 Lösen von Spritzgussproblemen
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€ 944,91 
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 Ausbildungsdauer: 4 Jahre
 LBS Steyr Oberösterreich
 Wöchentliche Ausbildungszeit: 38 Stunden

4 

€ 1.547,16 

Ansprechpartner: 
Strahlhofer Manfred 
Werksleiter 
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Oder per Mail: hr@htp.at 
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 Begeisterung für Computer und Technik
 Gerne mit Maschinen arbeiten
 Genauigkeit und Teamfähigkeit
 Handwerkliche Geschicklichkeit
 Logisches und analytisches Denken

Schwerpunkte
 Herstellung und Verarbeitung von Kunststoff
 Abarbeitung der Aufträge unserer computergesteuerten Spritzgussmaschinen
 Formung von Kunststoffprodukten
 Arbeiten mit modernsten Maschinen
 Verantwortung über die Vorbereitung, Planung und Rüstvorgänge der

Spritzgussmaschinen
 Regelmäßige Qualitätsüberwachung der Produkte und Prozesse
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€ 1.547,16 

 Was macht ein/eine Kunststofftechniker/in? 
•	 Kunststoffartikel und Bauteile herstellen 
•	 Produktionsablauf planen 
•	 Computergesteuerte Maschinen bedienen 
•	 Fertige Produkte kontrollieren und „Fehler“ beheben 

 Dein Profil 
•	 Begeisterung für Computer und Technik 
•	 Gerne mit Maschinen arbeiten 
•	 Genauigkeit und Teamfähigkeit 
•	 Handwerkliche Geschicklichkeit 
•	 Logisches und analytisches Denken 

 Schwerpunkte 
•	 Herstellung und Verarbeitung von Kunststoff 
•	 Abarbeitung der Aufträge unserer computergesteuerten Spritzgussmaschinen 
•	 Formung von Kunststoffprodukten 
•	 Arbeiten mit modernsten Maschinen 
•	 Verantwortung über die Vorbereitung, Planung und Rüstvorgänge der Spritzgussmaschinen 
•	 Regelmäßige Qualitätsüberwachung der Produkte und Prozesse 
•	 Lösen von Spritzgussproblemen 

Ansprechpartner: 
Strahlhofer Manfred 
Werksleiter 

Bewirb dich bei uns: www.htp.at/karriere 
Oder per Mail: hr@htp.at 
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 Fertige Produkte kontrollieren und „Fehler“ beheben
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 Gerne mit Maschinen arbeiten
 Genauigkeit und Teamfähigkeit
 Handwerkliche Geschicklichkeit
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Schwerpunkte
 Herstellung und Verarbeitung von Kunststoff
 Abarbeitung der Aufträge unserer computergesteuerten Spritzgussmaschinen
 Formung von Kunststoffprodukten
 Arbeiten mit modernsten Maschinen
 Verantwortung über die Vorbereitung, Planung und Rüstvorgänge der

Spritzgussmaschinen
 Regelmäßige Qualitätsüberwachung der Produkte und Prozesse
 Lösen von Spritzgussproblemen
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Betriebselektriker (w/m)
Tätigkeitsbereich:
• Selbstständige Durchführung von Wartungs- und

Reparaturarbeiten der Produktionsanlagen
• Störungsbehebung inklusive Fehleranalyse
• Laufende Prozess- und Anlagenoptimierung sowie

Mitarbeit bei der Verbesserung der Anlagenver-
fügbarkeit

Ihr Profil:
• Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich 

Elektrotechnik
• Grundkenntnisse in der Simatic S7 sowie 

Mechanik, Pneumatik und Hydraulik von Vorteil
• Zuverlässigkeit
• Team- und Kommunikationsfähigkeit
• Selbstständiges und genaues Arbeiten
• Bereitschaft zur Schichtarbeit

Betriebsschlosser (w/m)
Tätigkeitsbereich:
• Für unseren Standort Kathal bei Obdach

suchen wir einen Betriebsschlosser (w/m) für
den Schichtbetrieb.

Ihr Profil:
• Abgeschlossene Berufsausbildung
• Zuverlässigkeit
• Team- und Kommunikationsfähigkeit
• Selbstständiges und genaues Arbeiten

Produktionsmitarbeiter (w/m)
Tätigkeitsbereich:
• Für unseren Standort Kathal bei Obdach suchen

wir Produktionsmitarbeiter (w/m) für den Schicht-
betrieb.

Ihr Profil:
• Zuverlässigkeit
• Team- und Kommunikationsfähigkeit
• Selbstständiges und genaues Arbeiten

Bewerbungen an:
Johann Pabst Holzindustrie GmbH 
z.H.: Frau Feline Sandriser
Holzinnovationszentrum 1, 8740 Zeltweg
karriere@pabst-holz.com
03577 / 753-336

www.pabst-holz.com
Stellenanzeigen

Beide Firmen sind Mitglieder des Unter-
nehmensnetzwerks Kraft. Das Murtal. Diese 
Wirtschaftsinitiative der Region Murau Mur-
tal versteht sich als Motor für regionale Ent-
wicklungsprozesse und als eine Plattform für 
Kooperationen.
„Wir versuchen immer, Partner, die wir schon 
kennen, zu beauftragen“, sagt Werner Kollau, 
Geschäftsführer von Zeman. „Besonders ger-
ne arbeiten wir dabei mit Unternehmen aus 
unserer Region zusammen.“ Auch Florian 
Hampel, General Manager von Hage, setzt 
auf regionale Kooperation: „Kraft. Das Mur-
tal ist ein Paradebeispiel für gelebte Partner-
schaft. Wir sind froh, dieses Projekt in unserer 
Region umzusetzen.“
Zeman Bauelemente hat den 6,5-Millionen-
Euro-Auftrag aus Australien an Land gezo-
gen. „Wir bauen eine Fertigungsanlage für 

Rolltore. Diese Tore sind zwischen 
1,2 und 6 Meter breit und bis zu 
6 Meter hoch. Auf unseren Ma-
schinen wird später der komplette 
Produktionsprozess ablaufen – von 
der Stahlblechrolle weg werden 
die Paneele für die Tore geformt, 
gefalzt, verbunden, mit Verstär-
kungen versehen, zusammenge-
baut und schließlich verpackt“, 
schildert Kollau.
Hage entwickelt und baut die 
Falzpresse, die für die Torproduk-
tion nötig ist. „Es ist eine hoch 
spezialisierte Maschine für einen 
komplexen Prozess“, weiß der 
Zeman-Geschäftsführer. „Unsere Maschine 
verbindet die Trapezbleche zu Torelemen-
ten“, ergänzt Hage-Chef Hampel. Auch bei 
der Installation und Inbetriebnahme der Fer-
tigungsstraße in Scheifling, die ab Mai kom-
menden Jahres vorgesehen ist, ist Hage mit 
an Bord und integriert die Falzpresse in die 
Anlage. Anschließend wird die Produktions-
straße wieder zerlegt und nach Australien 
verschickt. Dort wird sie von einem Zeman-
Team endgültig installiert.
Die 1965 gegründete Zeman Bauelemente 
Produktionsgesellschaft mbH wurde im Ap-
ril 2021 Teil der US-amerikanischen Lincoln 
Electric Holdings Inc. Der Scheiflinger Ma-
schinenbauer beschäftigt rund 70 Mitarbei-
ter. Zeman ist auf die Herstellung von Ma-
schinen zur Bearbeitung von Stahlelementen 
spezialisiert.

Die Hage Sondermaschinenbau GmbH wird 
nächstes Jahr 40 Jahre alt und hat rund 120 
Beschäftigte. Erst heuer wurde ein zweites 
Werk am Standort Obdach in Betrieb ge-
nommen. In dieses ist eine Lehrwerkstätte 
integriert. 17 Lehrlinge werden von Hage 
momentan zu Maschinenbautechnikern oder 
Mechatronikern ausgebildet. „Ohne die eige-
ne Ausbildungstätigkeit wäre es für uns nur 
schwer möglich, zu Facharbeitern zu kom-
men“, ist Florian Hampel überzeugt.
Eine Situation, die Zeman mit Hage teilt. 
„Unsere Region befindet sich in einer Rand-
lage“, schildert Kollau das Problem, genügend 
Facharbeiter, Techniker und Programmie-
rer für den Arbeitsort in der Region Murau 
Murtal zu begeistern. „Deshalb bilden wir bei 
Zeman ebenfalls selbst Lehrlinge aus.“ Zu-
sätzlich suche man ständig weitere Fachkräfte.

Dieses Projekt wird mit Mitteln aus dem Steiermärkischen Landes- und Regionalentwicklungsgesetz finanziert.

kraft.dasmurtal.at | wir bewegen mit

OBERSTEIRISCHE 
MASCHINENBAUER 
KOOPERIEREN FÜR 
AUSTRALIEN-PROJEKT
EIN GROSSAUFTRAG AUS AUSTRALIEN HAT IN DER REGION MURAU MURTAL ZUR KOOPERATION ZWEIER 
MASCHINENBAUER GEFÜHRT: DIE ZEMAN BAUELEMENTE PRODUKTIONSGESELLSCHAFT MBH IN 
SCHEIFLING LIEFERT DIE ANLAGEN FÜR DIE HERSTELLUNG VON ROLLTOREN ANS ANDERE ENDE DER WELT. 
EINE SPEZIELLE FALZPRESSE KOMMT DABEI VON DER HAGE SONDERMASCHINENBAU GMBH IN OBDACH.

Die Falzpresse wird von Hage Sondermaschinenbau 
konstruiert und gefertigt.

Hage-General-Manager Florian Hampel.
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Investition in die Pufferspeicher-
Fertigung in Knittelfeld im 
Umfang von über drei Millionen 
Euro“, berichtet der technische 
Vorstand der Austria Email 
Ing. Walter Persch. Aktuell 
werden für den Standort Knit-
telfeld eine Reihe von Mitarbei-
tenden gesucht, insbesondere 
Elektro- und Schweißtechniker 
sowie Servicetechniker. Außer-
dem werden laufend Lehrlinge 
und Fachkräfte ausgebildet bzw. 
neu aufgenommen.

weil sie den Beitrag zum Erfolg 
würdigt. In den nächsten Jahren 
muss aber die steuerliche Be-
lastung von Arbeit nachhaltig 
weiter gesenkt werden, damit 
sich das Engagement auch 
lohnt.“ Die Dekarbonisierung 
von Gebäuden erhöht europa-
weit die Nachfrage nach ener-
gieeffizienten Lösungen in der 
Speicher- und Heizungstechnik. 
Das Unternehmen hat daher für 
2022 einiges vor. „Wir realisie-
ren unter anderem eine größere 

 

Ansprechpartner: 
Strahlhofer Manfred  
Werksleiter 
 

Bewirb dich bei uns: www.htp.at/karriere 
Oder per Mail: hr@htp.at 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Was macht ein/eine MechatronikerIn? 
 Automatisierungssysteme für mechatronische Anlagen, prüfen und warten 
 Messtechnische Einrichtungen, mechatronische Maschinen und Bauteile installieren und prüfen 
 Fehler, Mängel und Störungen an Automatisierungssystemen suchen und beheben 

 
Dein Profil 

 Begeisterung für Computer und Technik 
 Gerne mit Maschinen arbeiten 
 Gutes räumliches Vorstellungsvermögen 
 Handwerkliche Geschicklichkeit  
 Logisches und analytisches Denken  

 

Schwerpunkte 

 Herstellung von Werkstücken durch manuelle und maschinelle Fertigungsverfahren 
 Automatisierungssysteme für mechatronische Anlagen einrichten, prüfen und warten 
 Grundlagen der Schweiß- und Elektrotechnik 
 Herstellen, Montieren und Demontieren von Baugruppen, -teilen und -systemen 
 Programmierung von Steuerungen 
 Installation und Inbetriebnahme steuerungstechnischer Systeme 
 Selbstständiges Planen, Durchführen und Kontrollieren von Arbeitsabläufen 
 Maschinen- und Gerätetechnik 
 Wartung und Instandsetzung von Produktionsanlagen 

 

 

LLEEHHRRLLIINNGGSSEENNTTSSCCHHÄÄDDIIGGUUNNGG  ((BBRRUUTTTTOO))::  

1 

€ 695,70  

2 

€ 944,91 

3 

€ 1.121,43  

 Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 
 LBS Eibiswald und Mureck 
 Wöchentliche Ausbildungszeit: 38 Stunden 

Ansprechpartner: 
Strahlhofer Manfred 
Werksleiter 

Bewirb dich bei uns: www.htp.at/karriere 
Oder per Mail: hr@htp.at 

Was macht ein/eine Kunststofftechniker/in?
 Kunststoffartikel und Bauteile herstellen
 Produktionsablauf planen
 Computergesteuerte Maschinen bedienen
 Fertige Produkte kontrollieren und „Fehler“ beheben

Dein Profil

 Begeisterung für Computer und Technik
 Gerne mit Maschinen arbeiten
 Genauigkeit und Teamfähigkeit
 Handwerkliche Geschicklichkeit
 Logisches und analytisches Denken

Schwerpunkte
 Herstellung und Verarbeitung von Kunststoff
 Abarbeitung der Aufträge unserer computergesteuerten Spritzgussmaschinen
 Formung von Kunststoffprodukten
 Arbeiten mit modernsten Maschinen
 Verantwortung über die Vorbereitung, Planung und Rüstvorgänge der

Spritzgussmaschinen
 Regelmäßige Qualitätsüberwachung der Produkte und Prozesse
 Lösen von Spritzgussproblemen

LLEEHHRRLLIINNGGSSEENNTTSSCCHHÄÄDDIIGGUUNNGG  ((BBRRUUTTTTOO))::  

1 

€ 695,70 

2 

€ 944,91 

3 

€ 1.225,26 

 Ausbildungsdauer: 4 Jahre
 LBS Steyr Oberösterreich
 Wöchentliche Ausbildungszeit: 38 Stunden

4 

€ 1.547,16 

Ansprechpartner: 
Strahlhofer Manfred 
Werksleiter 

Bewirb dich bei uns: www.htp.at/karriere 
Oder per Mail: hr@htp.at 

Was macht ein/eine Kunststofftechniker/in?
 Kunststoffartikel und Bauteile herstellen
 Produktionsablauf planen
 Computergesteuerte Maschinen bedienen
 Fertige Produkte kontrollieren und „Fehler“ beheben

Dein Profil

 Begeisterung für Computer und Technik
 Gerne mit Maschinen arbeiten
 Genauigkeit und Teamfähigkeit
 Handwerkliche Geschicklichkeit
 Logisches und analytisches Denken

Schwerpunkte
 Herstellung und Verarbeitung von Kunststoff
 Abarbeitung der Aufträge unserer computergesteuerten Spritzgussmaschinen
 Formung von Kunststoffprodukten
 Arbeiten mit modernsten Maschinen
 Verantwortung über die Vorbereitung, Planung und Rüstvorgänge der

Spritzgussmaschinen
 Regelmäßige Qualitätsüberwachung der Produkte und Prozesse
 Lösen von Spritzgussproblemen

LLEEHHRRLLIINNGGSSEENNTTSSCCHHÄÄDDIIGGUUNNGG  ((BBRRUUTTTTOO))::  

1 

€ 695,70 

2 

€ 944,91 

3 

€ 1.225,26 

 Ausbildungsdauer: 4 Jahre
 LBS Steyr Oberösterreich
 Wöchentliche Ausbildungszeit: 38 Stunden

4 

€ 1.547,16 

Ansprechpartner: 
Strahlhofer Manfred 
Werksleiter 

Bewirb dich bei uns: www.htp.at/karriere 
Oder per Mail: hr@htp.at 

Was macht ein/eine Kunststofftechniker/in?
 Kunststoffartikel und Bauteile herstellen
 Produktionsablauf planen
 Computergesteuerte Maschinen bedienen
 Fertige Produkte kontrollieren und „Fehler“ beheben

Dein Profil

 Begeisterung für Computer und Technik
 Gerne mit Maschinen arbeiten
 Genauigkeit und Teamfähigkeit
 Handwerkliche Geschicklichkeit
 Logisches und analytisches Denken

Schwerpunkte
 Herstellung und Verarbeitung von Kunststoff
 Abarbeitung der Aufträge unserer computergesteuerten Spritzgussmaschinen
 Formung von Kunststoffprodukten
 Arbeiten mit modernsten Maschinen
 Verantwortung über die Vorbereitung, Planung und Rüstvorgänge der

Spritzgussmaschinen
 Regelmäßige Qualitätsüberwachung der Produkte und Prozesse
 Lösen von Spritzgussproblemen

LLEEHHRRLLIINNGGSSEENNTTSSCCHHÄÄDDIIGGUUNNGG  ((BBRRUUTTTTOO))::  

1 

€ 695,70 

2 

€ 944,91 

3 

€ 1.225,26 

 Ausbildungsdauer: 4 Jahre
 LBS Steyr Oberösterreich
 Wöchentliche Ausbildungszeit: 38 Stunden

4 

€ 1.547,16 

Was macht ein/eine MechatronikerIn? 
•	 Automatisierungssysteme für mechatronische Anlagen, prüfen und warten
•	 Messtechnische Einrichtungen, mechatronische Maschinen und Bauteile installieren und prüfen
•	 Fehler, Mängel und Störungen an Automatisierungssystemen suchen und beheben 

 Dein Profil 
•	 Begeisterung für Computer und Technik 
•	 Gerne mit Maschinen arbeiten 
•	 Gutes räumliches Vorstellungsvermögen
•	 Handwerkliche Geschicklichkeit 
•	 Logisches und analytisches Denken 

 Schwerpunkte 
•	 Herstellung von Werkstücken durch manuelle und maschinelle Fertigungsverfahren
•	 Automatisierungssysteme für mechatronische Anlagen einrichten, prüfen und warten
•	 Grundlagen der Schweiß- und Elektrotechnik
•	 Herstellen, Montieren und Demontieren von Baugruppen, -teilen und -systemen
•	 Programmierung von Steuerungen
•	 Installation und Inbetriebnahme steuerungstechnischer Systeme
•	 Selbstständiges Planen, Durchführen und Kontrollieren von Arbeitsabläufen
•	 Maschinen- und Gerätetechnik
•	 Wartung und Instandsetzung von Produktionsanlagen
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Zeit

Bewertung: 10 von 10
Einkaufen, ohne die eigenen vier Wände 
verlassen zu müssen, ist in Zeiten wie 
diesen – digitalisierte Welt trifft Pandemie 
– zum gerne genutzten Angebot geworden. 
Klar, es spart Zeit, Energie und Aufwand. 
Aber einen Aspekt können all diese Vorzü-
ge nicht ersetzen: Die Beratung der Kund-
schaft. Das mag eigen klingen und ist beim 
Sockenkauf wahrscheinlich nicht wirklich 

relevant. Wenn ich mir 
aber eine neue Skitou-
renausrüstung gönne, 
möchte ich ein 
Angebot, das genau 

Alle Menschen sind gleich …
… aber manche Menschen sind gleicher. 
Die Vorgänge rund um den Ex-General-
sekretär im Finanzministerium Thomas 
Schmid und Millionär Siegfried Wolf 
offenbaren auch Wochen danach ein 
schmerzhaftes Sittenbild. „Du bist die 
Hure für die Reichen“ als Weisung an eine 
Finanzbeamtin: Zynischer geht‘s kaum. 
Dass Vermögende sich vieles richten 
können, ist nicht unbekannt – wer Geld 
hat, schafft schließlich an, bzw. geht zum 
Schmid und nicht zum Schmiedl. Aber wie 
sich die Politik vor den Karren spannen 

meinen Bedürfnissen entspricht. Beschrei-
bungen der online verfügbaren Sets helfen 
mir als einfacher Nutzerin wenig. Die 
fachkundige Beratung durch qualifiziertes 
Personal hingegen überzeugt, räumt Zweifel 
aus dem Weg und beantwortet schon vor 
dem Kauf Fragen, die ich eher später als frü-
her gestellt hätte. Geduldig wird nach der 
optimalen Passform der Schuhe gesucht, die 
bestmögliche Farbkombi ausgelotet und das 
Set mit Stöcken, Harscheisen und Steigfel-
len vervollständigt. Zusätzlich gibt‘s Tipps 
vom erfahrenen Profi, die kein Onlinehänd-
ler parat hätte. Dankbar und top ausgestat-
tet bin ich somit bereit für die Berge.

lässt, tut im Herzen weh. Das Vertrauen 
ist im Keller – wundern darf es keinen. 
Postenbesetzungen wie die der Leitung 
der BH Murtal sind ebenso nicht angetan, 
Vertrauen zu schaffen. Der langjährige 
Interimschef Peter 
Plöbst hatte 
nicht mal die 
Chance auf ein 
Hearing, sondern 
einfach das 
falsche Parteibuch. 
Auch inflationäre 
Verheißungen und 

gebrochene Versprechungen (man erinnere 
sich etwa, dass die ÖVP-Ministerriege 
kürzlich per Unterschrift gelobte, nur mit 
Kurz an der Spitze weiterzumachen ...) 
tragen nicht zu einem positiven Bild der 

Politik bei. Wie sollen Menschen 
in unser System noch vertrauen? 

Muss Politik wirklich so sein? 

Kolumnen
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von Verena Regger

texte
Her        zens

Wie schaut’s aus …
… mit den guten Vorsätzen? Schon alle über 
Bord geworfen oder immer noch mit vollem 
Elan dabei? Also ich nehme mir jedes Jahr 
vor, mir nichts vorzunehmen. Und trotzdem 
scheint es, als kommt man da nicht aus. 
„Neues Jahr, neues Ich“ – das ist das Motto. 
Die meisten Vorsätze haben schließlich was 

mit Selbstoptimierung zu tun. 
Aufhören zu rauchen. Mehr 
Sport treiben. Weniger Zuckerl 
naschen, dafür mehr Gemüse 
und Obst. Gewicht reduzieren. 
Endlich die fünf Kilometer ohne 
Pause laufen … man könnte 

ewig so weitermachen. Aber anstatt die gan-
ze Zeit an sich selbst herumzumäkeln: Wie 
wäre es denn, sich und den Menschen um 
sich herum dieses Jahr etwas Gutes zu tun? 
Zum Beispiel indem man sich vornimmt, 
mehr Komplimente zu verteilen. Oder 
jemanden anzurufen, weil man gerade an ihn 
gedacht hat – einfach so, just because. Oder 
indem man sich ganz bewusst Zeit nimmt, 
um zuzuhören, anstatt nur darauf zu warten, 
dass man antworten kann. Ich glaube, wir 
können alle dieses Jahr ein bisschen mehr 
Positivität im Leben vertragen. Für Sport, 
Gewicht, Zigaretten und Co. bleiben ja 
trotzdem noch 365 weitere Tage im Jahr.
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Als Anbieter von Bergbau- und Tunnelbaumaschinen ist die Sandvik Mining and Construction 
G.m.b.H. seit Jahren einer der größten Arbeitgeber im Murtal. Sandvik entwickelt und produziert 
am Standort Zeltweg Vortriebs- und Gewinnungsmaschinen für den schneidenden Abbau von 
Mineral- und Erzlagerstätten sowie zur Tunnelauffahrung.

Aufgrund bevorstehender Großaufträge setzt Sandvik in Zusammenarbeit mit dem AMS und 
lokalen Bildungseinrichtungen ein mehrstufiges Ausbildungsprogramm auf. Das Programm 
umfasst die Produktionsbereiche:

Sehen Sie Ihre berufliche Zukunft in der Metallbranche - einem starken Wirtschaftssektor - mit 
attraktiver Entlohnung, geregelten Arbeitszeiten und Weiterentwicklungsmöglichkeiten?
 
Dann sollten Sie die Informationsveranstaltung im Jänner 2022 keinesfalls verpassen. Um eine 
persönliche Einladung zu erhalten, lassen Sie uns bitte Ihre Kontaktdaten unter 
hroffice@sandvik.com oder bei Frau Elke Stuhlpfarrer unter 0664/9652990 zukommen.

SANDVIK MINING AND CONSTRUCTION G.M.B.H.  I  ALPINESTRASSE 1  I   A-8740 ZELTWEG
WWW.ROCKTECHNOLOGY.SANDVIK/EN/PRODUCTS/MECHANICAL-CUTTING-EQUIPMENT/

Elektrofertigung  I  Schweißtechnik  I  Zerspanungstechnik  I  Maschinenbau

SANDVIK
GEFÖRDERTES AUSBILDUNGSPROGRAMM

Sandvik_Ausbildungsprogramm_BoM_282x198_122021.indd   1Sandvik_Ausbildungsprogramm_BoM_282x198_122021.indd   1 17.12.2021   10:35:0917.12.2021   10:35:09
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Wir sind ein traditionelles Familienunternehmen und sind 
spezialisiert auf Grabarbeiten aller Art, Materialtransporte, We-
gebau, Wegsanierung und Holzernte. Mit mobiler Siebanlage 
und Prallbrecher sortieren und zerkleinern wir Abbruch- und 
Aushubmaterial sowie Naturstein und produzieren hochwerti-
ges Schottermaterial in verschiedensten Größen. Wir erweitern 
unser Team und suchen: 

Dein Aufgabenbereich 
 § je nach Qualifikation: von herkömmlichen Grabarbeiten

über Leitungsbau bis hin zur Gestaltung von Außenan-
lagen, Errichtung von Forststraßen oder Material- und 
Maschinentransporte bzw. Materialaufbereitung mit 
raupenmobiler Siebanlage und Prallbrecher

Bagger-/LKW-Fahrer (m/w)

Dein Profil
 § mehrjährige einschlägige Berufserfahrung von Vorteil
 § termingerechtes, genaues u. selbstständiges Arbeiten
 § Führerschein der Klassen C und E (inkl. Fahrerkarte) 

von Vorteil

Unser Angebot
 § sofortiger Eintritt möglich, Dauerdienstverhältnis
 § Abwechslungsreiche Beschäftigungsmöglichkeiten
 § Firmenauto
 § Bruttolohn ab Eur 15,36/Std, zuzüglich Taggeld
 § Bereitschaft zur Überzahlung je nach Qualifikation 

und beruflicher Erfahrung

Wir freuen uns auf deine Bewerbung per Mail an 
office@hopf-bagger.at oder tel. unter 0650/4360318.

www.hopf-bagger.at

Service

Ein Netz wie 
ein Trampolin

„Unser Ziel muss es sein, Kindern alle 
Wege offen zu halten – trotz unterschied-
licher Startbedingungen! Dafür gilt es die 
bestmöglichste Unterstützung anzu-
bieten“, so Knittelfelds Bürgermeister 
Harald Bergmann, der den Anstoß für 
die Teilnahme der Stadtgemeinde an der 
Initiative gab. Auch die Obfrau des Aus-
schusses Familie/Kinder/Jugend Regina 
Biela sieht Familien als zentrales Leitthe-
ma der Stadtgemeinde: „Wir setzen dort 
an, wo es Lücken im Angebot gibt und 

arbeiten gemeinsam mit den regionalen 
Akteurinnen und Akteuren aus den Be-
reichen Bildung, Soziales, Gesundheit und 
Freizeit daran, diese zu schließen.“ Durch 
die kommunale Koordination werden die 
Angebote für Kinder, Jugendliche und 
Familien gut aufeinander abgestimmt und 
sichtbar gemacht. Dabei wird vorbeugend 
gearbeitet, um Risiken zu minimieren 
und nicht im Nachhinein gegensteuern 
zu müssen. Zuständig für das Projekt ist 
die Leiterin des Büros „Kinder, Jugend 

Die Stadt Knittelfeld wurde 
ausgewählt, bis 2023 an der Initiative 
des Landes Steiermark „Gemeinsam 
stark für Kinder“ teilzunehmen.

und Familie“ Daniela Knafl: „Meine Rolle 
ist es, einen Überblick über Angebote in 
der Stadtgemeinde im Bereich Familie zu 
schaffen. Vieles gibt es schon, manches 
fehlt. Gemeinsam mit sozialen Einrich-
tungen und (Bildungs-)Institutionen 
werden fehlende Angebote erarbeitet, um 
eine durchgängige Präventionskette zu 
schaffen.“ Die Gemeinde spannt somit ein 
Netz wie ein Trampolin, welches allen 
Kindern den Sprung in ein eigenständiges 
erwachsenes Leben ermöglichen soll.

Bgm. Harald Bergmann, Regina Biela und Daniela Knafl bei der Präsentation.
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Die Zellstoff Pöls AG ist Weltmarktführer im 
 Bereich Papier für Verpackung. In Pöls erzeugen 
wir jährlich rund 460.000 Tonnen Zellstoff und 
200.000 Tonnen Kraftpapier. Durch die Nutzung 
von Photovoltaik, Wasserkraft und Biomasse 
sind wir einer der größten Energielieferanten der 
 Region und betreiben unser Werk energieautark.

Wir suchen laufend nach Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern in vielen Unternehmensbereichen! 

JETZT 

BEWERBEN!

Alle offenen Stellen finden Sie unter  
www.zellstoff-poels.at/karriere

SEI TEIL DER
PÖLSER ZUKUNFT

Service

AINET TELEKOMMUNIKATIONS-
NETZWERK BETRIEBS GMBH
Burggasse 15, 8750 Judenburg
03572 83 14 61 80, info@ainet.st
www.ainet.at

Werbung

„100 Mbit zum Umzug ins neue Haus 
sind ein tolles Geschenk“, freute sich der 
9.000ste AiNet-Kunde Alexander Tazl. 
Gemeinsam mit seiner Lebensgefährtin 
und seinem Sohn hat er vor kurzem ein 
Eigenheim in Kobenz bezogen. Am 1. 
Dezember gratulierten AiNet-Geschäfts-
führer Dietmar Leitner und Stadtwerke-
Judenburg-Chef Manfred Wehr zu 9.000 
Stunden Gratissurfen – ein perfekter 
Einstand für die junge Familie. „Der Bedarf 
an schnellem Internet für zu Hause steigt 
ständig an – nicht zuletzt aufgrund von 
Home-Office und Distance-Learning. Wir 
sind der schnellste Provider im Murtal und 
bieten Highspeedinternet zu fairen Preisen. 
Außerdem sind unsere Techniker schnell 
vor Ort“, so Dietmar Leitner. 

Highspeednetz AiNet 
zählt 9.000sten Kunden
Das schnellste Netz der Region ist auf dem besten 
Weg, in Kürze schon 10.000 Abnehmer zu beliefern.
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Kultur & Events

Kulturgrößen 
entern Spielberg 

Pandemiebedingt war es ein turbulenter 
Start für die neue Kulturamtsleiterin 
Désirée Steinwidder. Sie nimmt es mit 
Humor: „Es gab viel zu telefonieren. 
Einige Termine mussten wir bereits zum 
dritten Mal verschieben. Dennoch ist ein 
Kulturprogramm entstanden, das mit 
vielen Höhepunkten bis in den Sommer 
hinein punktet.“ Spielbergs Bürgermeister 
Manfred Lenger freut sich über frischen 
Wind: „Die Handschrift von Désirée 
ist deutlich zu erkennen. Unser Kultur-
programm ist weit über die Grenzen der 

Region hinaus bekannt, und das soll es 
auch weiterhin bleiben.“ Der Start erfolgt 
am 5. Februar mit „Perpetuum Jazzile“, 
einer 30-köpfigen Chorformation, die mit 
bekannten Popsongs verzaubert. Nach 
dem Auftritt von Gernot Kulis folgt die 
erste Neuheit: Am 26. Februar wird zur 
Musicalfahrt nach Wien geladen. Weiter 
geht es mit Größen wie Alfred Dorfer und 
Konstantin Wecker, der zum Exklusiv-
konzert nach Spielberg kommt. Ebenfalls 
neu ist eine dreitägige Gesundheitsmesse 
im März. „Wir4plusEins“ mit Wolfgang 

Bis Sommer gibt es in 
Spielberg ein dichtes 
Programm mit gewohnt 
vielen Höhepunkten.

Ambros und Co. sollen Anfang April in 
Spielberg auftreten, bevor Alex Kristan, 
Genesis-Stimme Ray Wilson und
Thorsteinn Einarsson die Bühne entern. 
Damit nicht genug: Viktor Gernot, Andy 
Baum, Austropop-Legende Marianne Mendt 
und weitere Stars geben sich bis Ende Mai 
die Ehre. Und dann folgt noch der Spiel-
berger Sommer: Mit einem Irish Evening, 
dem traditionellen Spielberger Sommerfest, 
einem Kinderkulturfestival und einer wei-
teren Ausgabe der Ladies Night. Spielberg 
macht tatsächlich keine Pause.

Wo sonst als in 
Spielberg geben sich 
Legenden wie Ray 
Wilson die Ehre.

Überzeugt? Dann bewirb dich bei uns: 

careers.stj@gmh-gruppe.de

Wir suchen Lehrlinge als: 
  Zerspanungstechniker/in 
  Maschinenbautechniker/in
  Elektrotechniker/in

Wir bieten unseren Lehrlingen: 
   Eigene Lehrwerkstätte mit modernster Technik, 

neuesten Maschinen und Anlagen
   Lehre mit Matura und Jobgarantie
   Mitarbeiterbeteiligung und jährliche Gutscheinaktion 

von €180,- bei gutem Unternehmenserfolg

   Zusätzliche Urlaubstage bei besonders guten 
schulischen Leistungen

   Komplette, benötigte Schulaus rüstung 
inkl. Tablet/Notebook über die gesamte Lehrzeit

   Jährliches Top Ticket oder Tankkarte im Wert von 
€119,- (Jahres-Netzkarte innerhalb der Steiermark)

   Lehrlings-Aus� üge und Team-Events
   Azubi-Award im Wert von €500,- bei ausgezeichne-

tem Lehrabschluss

Beste Perspektiven – mit einer Ausbildung bei Stahl Judenburg. 

Wir suchen: Leidenschaft 
Wir bieten: jede Menge Zukunft

STJ_Anzeige_Lehrstellen4You_180x125mm_R01.indd   1STJ_Anzeige_Lehrstellen4You_180x125mm_R01.indd   1 03.01.22   15:0203.01.22   15:02

Nachhaltig veranlagen.
Investieren Sie in eine 
lebenswerte Zukunft.
Ihre Anlageentscheidung kann positiven Einfluss auf Umwelt und 
Gesellschaft ausüben. Investieren Sie Ihr Geld gezielt in Firmen oder 
Staaten, die nachhaltig Verantwortung übernehmen wollen. Diese 
werden gefördert und erzielen einen Wettbewerbsvorteil gegenüber 
Branchen, die nicht den nachhaltigen Grundsätzen entsprechen.

Unsere Expert:innen informieren Sie über unsere 
nachhaltigen Fonds. 

#glaubanmorgen

Engelbert Sattler
Leiter Individualkundenbetreuung Obersteiermark 
Regionalzentrum Knittelfeld
Tel.: 05 0100 - 38051
engelbert.sattler@steiermaerkische.at

Daniel Schellenberg
Individualkundenbetreuer Filiale Murau
Tel.: 05 0100 - 34518
daniel.schellenberg@steiermaerkische.at

Johann Gugganig
Individualkundenbetreuer Filiale Neumarkt
Tel.: 05 0100 - 34511
johann.gugganig@steiermaerkische.at

Stefan Pekovsek
Individualkundenbetreuer Regionalzentrum
Knittelfeld
Tel.: 05 0100 - 38052
stefan.pekovsek@steiermaerkische.at

Karl-Heinz Midl
Individualkundenbetreuer Filiale Oberwölz
Tel.: 05 0100 - 34509
karl-heinz.midl@steiermaerkische.at

Jörg Klade
Individualkundenbetreuer Regionalzentrum
Knittelfeld
Tel.: 05 0100 - 38010
joerg.klade@steiermaerkische.at

Dies ist eine Werbemitteilung. 
Das Veranlagen in Wertpapiere birgt neben Chancen auch Risiken.

steiermaerkische.at/nachhaltigkeit

Ab 50 €

im Monat.
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Nachhaltig veranlagen.
Investieren Sie in eine 
lebenswerte Zukunft.
Ihre Anlageentscheidung kann positiven Einfluss auf Umwelt und 
Gesellschaft ausüben. Investieren Sie Ihr Geld gezielt in Firmen oder 
Staaten, die nachhaltig Verantwortung übernehmen wollen. Diese 
werden gefördert und erzielen einen Wettbewerbsvorteil gegenüber 
Branchen, die nicht den nachhaltigen Grundsätzen entsprechen.

Unsere Expert:innen informieren Sie über unsere 
nachhaltigen Fonds. 

#glaubanmorgen

Engelbert Sattler
Leiter Individualkundenbetreuung Obersteiermark 
Regionalzentrum Knittelfeld
Tel.: 05 0100 - 38051
engelbert.sattler@steiermaerkische.at

Daniel Schellenberg
Individualkundenbetreuer Filiale Murau
Tel.: 05 0100 - 34518
daniel.schellenberg@steiermaerkische.at

Johann Gugganig
Individualkundenbetreuer Filiale Neumarkt
Tel.: 05 0100 - 34511
johann.gugganig@steiermaerkische.at

Stefan Pekovsek
Individualkundenbetreuer Regionalzentrum
Knittelfeld
Tel.: 05 0100 - 38052
stefan.pekovsek@steiermaerkische.at

Karl-Heinz Midl
Individualkundenbetreuer Filiale Oberwölz
Tel.: 05 0100 - 34509
karl-heinz.midl@steiermaerkische.at

Jörg Klade
Individualkundenbetreuer Regionalzentrum
Knittelfeld
Tel.: 05 0100 - 38010
joerg.klade@steiermaerkische.at

Dies ist eine Werbemitteilung. 
Das Veranlagen in Wertpapiere birgt neben Chancen auch Risiken.

steiermaerkische.at/nachhaltigkeit

Ab 50 €

im Monat.
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Der neue Peugeot 308:
Das Auto des 
Jahres?

Auto & Motor

Klares und markantes Design, fortschritt-
liche Technologie und Effizienz: Das 
zeichnet den neuen Peugeot 308 aus, der 
zukünftig das Angebot im C-Segment der 
Limousinen und Kombis erweitert. Und es 
sind auch die Kriterien, die die 61 Jurymit-
glieder des European Car of the Year-Ko-
mitees überzeugten. Kein Wunder also, 
dass es der neue 308 unter die Top 7 der 

Finalisten geschafft hat – und womöglich 
am 28. Februar in Genf auch zum Gewin-
ner gekürt wird. Und er wäre definitiv ein 
würdiges „Auto des Jahres“: Schon 24.000 
Kunden aus ganz Europa haben sich vorab 
für den dynamischen Kombi entschieden. 
Er besticht durch seine dynamischen 
Proportionen und seine Architektur und 
bietet mehr Platz für die Passagiere in den 

Zum fünften Mal in neun 
Jahren ist ein Peugeot unter 
den „Car of the Year“-
Finalisten. 2022 könnte 
also das Jahr des neuen 
Peugeot 308 werden!

Mit dem 308 ist Peu-
geot bereits zum fünf-
ten Mal für das „Auto 
des Jahres“ nominiert.

Leidenschaft für Holz 
und Mitarbeiter
JUDENBURG. Die Tischlerei Stockinger ist bei Privatkunden, 
Architekten und Bauträgern für ihre Kompetenz bekannt. Das 
Stockinger-Team erfüllt mit großer Expertise, Liebe zum Detail 
und dem Einsatz modernster Fertigungstechniken und Maschi-
nen höchste Ansprüche. Die Nachfrage nach Qualitätshandwerk 
ist groß – und die Tischlerei ist auf der Suche nach Verstärkung. 
Tischler und Tischlertechniker finden bei Stockinger nicht 
nur langfristig eine Beschäftigung, sondern auch ein Umfeld, 
das Beruf und Privatleben optimal vereint. Geboten wird eine 
4-Tage-Woche, die genug Platz für die eigenen Interessen lässt. 
Geschäftsführer Andreas Stockinger freut sich auf ein Gespräch!

Werbung

„Emotionalität, Kreativität, Stil 
und Perfektion sind Teil unserer

Unternehmensphilosophie!“
Andreas Stockinger

 
       seit über 45 Jahren!

„Emotionalität, Kreativität, 

Stil und Perfektion mögen 

anderswo leere Schlagworte 

sein, bei uns sind sie Teil der 

Unternehmensphilosophie!“

Geschäftsführer  
Andreas Stockinger

TRADITIONELLES HANDWERK
regionale Wertschöpfung KOMPETENZ
MADE IM MURTAL Q u a l t i tä t

Z U V E R L Ä S S I G K E I T
Leidenschaft

www.tischlerei-stockinger.at

TISCHLEREI STOCKINGER GMBH 
Waltersdorferstraße 2 | 8750 Judenburg

Tel.: +43 3572/82827-0 

Mobil:  +43 664/105 42 80

office@tischlerei-stockinger.at

„Mehr Freizeit für Familie und Freunde“

WIR BIETEN DIE
4-TAGE-WOCHE

und suchen dafür:

TISCHLER &
TISCHLERTECHNIKER

(M/W/D)
Entlohnung lt. Kollektiv. Abhängig von deiner Qualifikation 

und deiner Erfahrung ist eine Überzahlung möglich.

8750 Judenburg,  Waltersdorferstraße 2, 0664/1054 280
03572/82827-0, www.tischlerei-stockinger.at
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Auto & Motor

  
Kombinierter Verbrauch WLTP (l/100km): 1,1 - 5,8 l/100km; 
CO₂-Emissionen (kombiniert) WLTP (g/km): 24 – 131 g/km.

Alle Ausstattungsdetails sind modellabhängig serienmäßig, 
nicht verfügbar oder gegen Aufpreis erhältlich.

DER NEUE 308
Überragend

Benzin, Diesel oder Plug-In Hybrid

582011-76197-AUSTRIA 308 Launch dealer ads Print Ad 210x148_5_DEA.indd   1 09/12/2021   10:51

Flatschacherweg 2, 8740 Zeltweg
03577 226 00, Fax: 03577 226 00 14
office@peugeot-kampl.at

AUTOHAUS KAMPL

A. Kampl GmbH & Co KG
Flatschacherweg 2, 8740 Zeltweg
Tel. 03577/22600, www.peugeot-kampl.at

Drei vollelektrische 
Peugeot e-Expert 
Transporter werden an 
das Hotel Restaurant 
Hubertushof übergeben.

hinteren Reihen. Sein Design spiegelt die 
DNA von Peugeot wider: Vertikale LED-
Leuchten an der Front und die drei Krallen 
am Heck sind sein eindeutiges Markenzei-
chen. Das Peugeot i-Cockpit® (sportliches 
Lenkrad, digitales Kombiinstrument in 
Augenhöhe, zentraler Touchscreen mit 

konfigurierbaren Tasten) und die Fahrer-
assistenzsysteme entstammen der neuesten 
Generation und sorgen beim Fahren für ein 
Gefühl von Sicherheit und Modernität. Er-
hältlich ist der 308 unter anderem in zwei 
Plug-in-Hybridantrieben und demnächst 
auch vollelektrisch.

Peugeot bei Autohaus Kampl 
Seit über 50 Jahren ist das Autohaus 
Kampl Vertragshändler der Marke Peugeot 
in unserer Region. Das sich regionale 
Partnerschaft bewährt, zeigt die langjährige 
Kundenbeziehung mit dem Hotel Res-
taurant Hubertushof in Zeltweg: Für die 
Essenszustellung und den Catering-Service 
werden drei vollelektrische Peugeot e-Ex-
pert Transporter eingesetzt.
Mit bis zu 329 km Reichweite und der 
äußerst attraktiven E-Mobilitätsförderung 
sind die Anschaffungskosten nicht höher 
als bei dieselbetriebenen Nutzfahrzeugen. 
Bei den Betriebskosten liegt die Ersparnis 
bei über 50 % und, nicht zu vergessen, das 
alles emissionsfrei! 

Werbung

Effizienz und zeitgemäße Ausstattung konnten bereits zahlreiche (Neu-)Kunden vom Peugeot 308 überzeugen.
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Mit höchstem Genuss speisen kann man im 
Bergrestaurant „Eagle“ des Kreischbergs auf 
fast 2000 Metern. Hier genießt man aus-
schließlich selbstgemachte Speisen. Egal, ob 
Sie drinnen vor den großen Panoramafens-
tern oder draußen auf der herrlichen Sonnen-
terrasse Platz nehmen, regionale Köstlich-
keiten und internationale Klassiker werden 
hier wie da serviert. Lassen Sie sich einfach 
verwöhnen, kulinarisch mit Schmankerln, 
bei denen das Augenmerk auf beste Qualität 
gelegt wird, oder mit einem Blick auf die 
atemberaubende Kulisse der umliegenden 
Berggipfel. Bei einzigartigem Ambiente fin-
det jeder Gast etwas, das sein Herz begehrt: 
von Käsespätzle bis Rinderfilet, vom Spritzer 
über exquisite Weiß- und Rotweine bis hin 
zu Champagner und Spezialitäten der Braue-
rei Murau. Gerhard Gugg, neben Philipp 
Leitner Geschäftsführer, hat eigene Gerichte 

kreiert, wie u. a. das Tafelspitz-Carpac-
cio in leichter Krensauce mit Kernöl und 
Gemüsewürfeln auf Blattsalat oder den 
Schweinsbraten-Burger mit Kartoffel-
rösti, Senfragout, Kren und Krautsalat, 
und veredelt damit regionale Produkte zu 
kulinarischen Gustostückerln. Ein weiteres 
Highlight ist der „Eagle In“ im Unterge-
schoß. Wie bei einem „Drive-in“ fährt man 
direkt zum Counter und genießt kleine, 
frisch zubereitete Sandwiches und Getränke. 
Wir kommen gerne wieder für feine Häpp-
chen und den Gratis-Rundumblick.

DELIKATESSEN

The Eagle 

Einfach gut

Kreischbergstraße 1, 8861 St. Georgen a. K.
0664 88 86 55 80
Öffnungszeiten:
Während der Wintersaison tägl. 10–16 Uhr 
(04.12.2021–17.04.2022)
Bargeldloser Zahlungsverkehr möglich

EAGLE RESTAURANT 
& BAR & DRIVE-IN

Die jungen Gemeinderäte wurden im 
Festsaal feierlich angelobt. Bgm. Hannes 
Dolleschall betonte, dass man Kinder an 
demokratischen Entscheidungsprozessen 
beteiligen muss, um die Identifikation mit 
ihrer Heimatgemeinde zu festigen. Begrüßt 

wurden auch die Familien, die Stadt- und 
Gemeinderäten und das Team der Land-
entwicklung Steiermark. Kinderbürger-
meisterin Denise Tanner, ihre Vertreterin 
Victoria Pirker und Kinderbürgermeister 
Hannes Ströbel, sein Vertreter Luis Präsent 
sowie alle weiteren Kindergemeinderäten 
wurden für die Dauer von zwei Jahren 
angelobt. Sie möchten die Anliegen und 
Wünsche von Kindern sammeln und 
umsetzen und freuen sich schon auf die 
interessante Arbeit sowie auf die zukünfti-
gen Projekte. 

Kindergemeinderat wurde angelobt
Kinderbürgermeisterin und 
Kinderbürgermeister für 
Judenburg gewählt.
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im Stadl Cafe
Rachau

&

Wir backen Ihnen 
Ihre Pizza in 

unserem neuen, 
traditionell gebauten

HOLZOFEN!

Gemeinsam für Murau
Was kann mein Euro schon bewirken? Sehr viel! Denn wenn nur 
wenige Prozent der vorweihnachtlichen Ausgaben von „global“ auf 
„regional“ gedreht werden, sichert das Arbeitsplätze und Lebensqua-
lität vor Ort! Das gilt für die Unternehmen, für die Landwirtschaft, 
für die Arbeitnehmer, für die Jugend und damit eben für uns alle. 
Deshalb gingen alle sechs Bünde der Steirischen Volkspartei des Be-
zirkes Murau vor Weihnachten mit dem Thema „Regional kaufen“ 
in die Offensive. „Wenn viele darauf warten, dass andere etwas tun, 
dann wird wenig passieren. Egal ob Klimaschutz, Corona oder eben 
die regionale Wirtschaft. Jede und jeder von uns ist gefordert! Wir 
können unsere Heimat mitgestalten in unserem Tun“, so die Pro-
ponenten der Initiative.

Gesellschaft

Internationale
Konferenz in Judenburg
Seit vielen Jahren ist Judenburg Mitglied und Partner im inter-
nationalen Städtenetzwerk Douzelage. In diesem Rahmen fand im 
vergangenen Herbst eine internationale Konferenz zum Thema 
„Active Ageing“ statt. Acht Partnerstädte präsentierten ihre Pläne in 
Bezug auf die Bedürfnisse von Senioren hinsichtlich Mobilität und 
Barrierefreiheit.  Unter anderem wurden „Best-Practice-Beispiele" 
aus den teilnehmenden Städten diskutiert, wie sich beispielsweise 
Rathäuser, Krankenhäuser oder Bahnhöfe zugänglicher gestalten 
lassen. Im Rahmen der Konferenz wurde auch der Kick-off von „Be-
rollbares Judenburg“ gefeiert: ein Teilprojekt der Initiative „gesun-
der Lebens(t)raum“, das sich mit der Barrierefreiheit in der Stadt 
beschäftigt.

Vertreter der Douzelage-Partnerstädte auf Gastbesuch in Judenburg.
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Service & FreizeitSport & Freizeit

Österreich ist eine Skifahrer-Nation, und 
das schon seit Menschengedenken. Doch 
der beliebteste heimische Sport hat in den 
letzten Jahren einen Wandel erfahren. 
„Aufi auf die Berg“ geht’s zwar immer 
noch – aber statt auf den Skilift vertraut 
man auf die eigene Ausdauer und statt 
Pistengaudi gibt es auch mal unberührte 
Hänge mit Tiefschnee. Die Rede ist von 
Schneeschuhwanderungen und Tourenge-

Wenn der Pulverschnee in der Sonne 
glitzert, Schneehäubchen die Bäume zieren 
und die Berggipfel zuckrig-weiß erstrahlen, 
dann ist in unserer Region die beste Zeit 
zum Schneeschuhwandern und Tourengehen 
angebrochen!

Dem Ruf der  
Murtaler Berge folgen
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Sport & Freizeit

Schneeschuhwan-
dern und Tourenge-
hen ist ein Erlebnis 
für Jung und Alt, für 
das sich unsere Re-
gion perfekt eignet.

Schneeschuhwandern macht Spaß, stärkt Körper 
und Geist und schenkt ein unnachahmliches Gefühl 
von Freiheit und Abenteuerlust.

hen. Beides hat in den letzten Jahren einen 
wahren Hype in unserer Region erfahren 
und hat unzählige Wintersportfans an-
gelockt, die sich auch einmal abseits der 
Pisten austoben wollen. Und zu sehen gibt 
es da reichlich! Verschiedenste Touren in 
unterschiedlichen Schwierigkeitsgraden 
laden von den Nockbergen im Westen 
über den legendären Zirbitzkogel bis zu 
den Triebener Tauern im Osten ein, sich 

auf ganz neue Pfade zu begeben. Ganz be-
sonders großer Beliebtheit erfreut sich in 
unserer Region das Schneeschuhwandern 
– ist es für so manchen doch der Inbegriff 
für die Verschmelzung von Erholung, 
Aktivität und Abenteuerlust. Wer bisher 
noch keine Berührungspunkte damit hatte, 
aber es gern ausprobieren will, dem seien 
die geführten Wanderungen ans Herz 
gelegt. Unter www.murtal.at/schneeschuh-

wandern finden Interessierte alle Infos und 
Termine für Schnupperwanderungen oder 
geführte Touren auf die Murtaler Berge.

Schnee bringt uns auf Touren
Ein besonderes Erlebnis und ein Adrenalin-
kick der besonderen Art ist außerdem das 
Tourengehen. Skitouren für Bergfexe fin-
den sich in der Region Murau-Murtal fast 
genauso viele wie Pistenkilometer. Übung 
und Leidenschaft vorausgesetzt, bieten die 
Berge und Ebenen unserer Region genug 
Platz für jeden, der sich auf eine Erkun-
dungstour begeben will. Aber egal, ob Sie 
lieber die Schneeschuhe oder die Ski an-
schnallen, das Wichtigste ist am Ende die 
wohlverdiente Brettljause und das heiße 
Getränk in den vielen gemütlichen Berg-
hütten, die sich saisonal zum Einkehren 
anbieten. Damit lässt sich der Gipfelsieg 
gebührend feiern, bevor man die nächste 
Tour ins Auge fasst. Denn der nächste Berg 
ist in der Region nie weit entfernt!

Tourengehen ist die 
perfekte und aus-
sichtsreiche Alternative 
zum Skifahren auf den 
präparierten Pisten.
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Lust auf künftigen Erfolg?

Studienfit, arbeitsfit, praxisfit und berufsfit zugleich sein: Das 
schaffen SchülerInnen in der 5-jährigen HLW mit der Vertiefung 
Gesundheits- und Sozialkompetenz oder in der 3-jährigen FW mit 
den Schwerpunkten Neue Medien, Rechtsfitness, Persönlichkeits-
bildung und Health & Sport. 
In der HLW schließen erfolgreiche AbsolventInnen mit Matura 
ab, in der FW winken zwei Lehrabschlüsse und die volle oder 
teilweise Anrechnung der Schuljahre für den künftigen Lehrberuf. 
Hier werden Theorie und Praxis optimal kombiniert! Werbung

Grössingstraße 7, 8850 Murau, 050 24 80 38
www.hlw-murau.at

HÖHERE BUNDESLEHRANSTALT FÜR WIRTSCHAFTLICHE 
BERUFE UND FACHSCHULE FÜR WIRTSCHAFTLICHE BERUFE 

Bildung

Rohstoff- & Energietechnik

Material- & Umwelttechnologie

Technische Logistik & 
Management

Informationstechnologie & 
Smart Production

OHNE GENIES
KEIN BIG BANG
Jetzt unter www.htl-leoben.at informieren.

28.01.2022
AB 11.00 UHR

Persönliche Führungen
und digitale Beratung via

www.htl-leoben.at

VIRTUELLER INFOTAG
MIT LIVE-CHATS:

Lernen mit Pepper!
Seit Kurzem hat die HTL Leoben ein neues Teammitglied! Pepper 
ist der Name des humanoiden Roboters. Aktuell lernen Schüler 
und Lehrer Pepper kennen und finden immer neue Fähigkeiten 
heraus. Mit seinen ca. 1,2 Metern Größe sowie grundlegenden 
Applikationen ausgerüstet bietet der sympathische Pepper im Rah-
men des Laborunterrichts spannende Einsatzmöglichkeiten, die in 
Zukunft für die Gesellschaft von großer Bedeutung sein werden. Je 
nach Fachrichtung beschäftigen sich die Schülerinnen und Schüler 
mit unterschiedlichen Aufgaben wie dem Programmieren oder dem 
Finden und Testen von Anwendungen, sodass Pepper verschiedene Be-

tätigungsfelder kennen-
lernen wird. So kann 
„voneinander Lernen“ 
und das Verbinden von 
digitaler und analoger 
Welt aussehen!

Max-Tendler-Str. 3 
8700 Leoben
03842 448 88 
Fax: 03842 448 88-3
www.htl-leoben.at 

HTL LEOBEN  

Werbung
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Dieses Projekt wird mit Mitteln 
aus dem Steiermärkischen 

Landes- und Regional -
entwicklungsgesetz fi nanziert.

Mit der Initiative „(R)aus aus der 
Stadt – Rein in die Region!“ bringt das 
Regionalmanagement Murau Murtal 
junge Menschen (wieder) in Kontakt 
mit unserer Region. Und lädt sie dazu 
ein, sich im Rahmen von Masterarbei-
ten mit einigen „großen Herausforde-
rungen unserer Zeit“ zu beschäftigen. 

Darunter beispielsweise:
• Nachhaltiges Wirtschaften,
• Junges Wohnen,
• Soziale Innovation und 
• Naturraum Klima-Fit!

Und das alles mit Blick auf eine starke 
Zukunft im Raum Murau Murtal!

Im kommenden Jahr werden 
vom Regionalmanagement 
Murau Murtal dazu 7-10 Master-
arbeiten unterstützt, in denen junge 
Menschen ihre Ideen zur Gestaltung 
der Region Murau Murtal einbringen 
können. Die besten Ideen werden 
gemeinsam im Rahmen von Projek-
ten in der Region umgesetzt.

Junge Menschen können damit die 
Region Murau Murtal (wieder) ken-
nenlernen. Und werden gleichzeitig 
zur aktiven Entwicklung dieses – wo-
möglich auch ihres eigenen – zu-
künftigen Lebensraums eingeladen.

Studierende, die ihre Masterarbeiten 
zu Themen der Region Murau Murtal 
schreiben wollen, melden sich also ger-
ne beim Regionalmanagement unter  
office@mu-mt.at. 

Das Regionalmanagement koope-
riert u.a. mit Hochschulen wie dem 
Institut für Geographie und Raumfor-
schung und dem Masterstudiengang 
„Nachhaltige Stadt- und Regional-
entwicklung“ der Universität Graz.

  www.starkes-murau-murtal.at

Wo wir gemeinsam lebenswerte Zukunft schaffen:  
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Junge Menschen &   
frische Impulse für die Region!

Wir suchen Masterarbeiten
über die Region Murau Murtal

Unser gemeinsames Ziel: Eine auch in Zukunft starke und lebenswerte Region 
Murau Murtal! Einen wertvollen Beitrag dazu können junge Menschen mit 
neuen Ideen und frischen Impulsen für einen attraktiven Wirtschafts- und 
Lebensraum Murau-Murtal leisten.
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Kupon einfach ausfüllen. Mit ein bisschen Glück gewinnen Sie einen Kurzurlaub!
(2 Nächte/2 Erwachsene inkl. Halbpension)

Name:

Adresse:

Tel.:

Gewinnen Sie einen Kurzurlaub im 
****Romantikhotel Zell am See

Ausschneiden, ausfüllen und einsenden an: Roland Rappitsch, Herrengasse 23, 8750 Judenburg. Die Ziehung erfolgt unter Ausschluss des 
Rechtsweges, die Gewinner werden schriftlich verständigt. Die Preise können nicht in bar abgegolten werden. 

Einsendeschluss: 25. Jänner 2022. Die Gewinnkupons und Daten werden nach Beendigung des Gewinnspieles vernichtet.

Wo die Romantik im Salzburger Pinzgau 
zu Hause ist? Viele verweisen auf das 
**** Romantikhotel Zell am See. Ein 
ehrwürdiges Haus mit viel Tradition 
– das sieht man ihm schon von außen 
an. Drinnen dann die charmante Über-
raschung: Obwohl das Hotel nur einen 
Katzensprung vom örtlichen Skigebiet 
mit direkter Verbindung zum Skicircus 
Saalbach Hinterglemm Leogang Fieber-
brunn entfernt liegt, versprüht es doch 

sofort eine heimelig anmutende Atmo-
sphäre. Mit einem Schritt vor die Tür 
steht man quasi mittendrin in der festlich 
geschmückten Fußgängerzone. Ist einem 
eher nach Rückzug zumute, macht man es 
sich im kuscheligen Zimmer mit „Private 
Spa“ gemütlich und spaziert dann, wenn 
es einem beliebt, zum köstlichen Dinner. 
Die Stichworte in der Romantikhotel-
Küche: regional, traditionell, ehrlich. Bei 
lauschiger Atmosphäre in der Romantik-

stube oder – für besondere Anlässe – im 
liebevoll arrangierten Weinkeller. 

Trautes Heim und frische Luft
So schön (gemütlich) es drinnen auch 
ist – der Winterurlaub funktioniert eben 
doch nur in Verbindung mit den richtigen 
Frischluft-Aktivitäten. So machen sich 
die Einen auf zum Schneeschuhwandern 
im Tal oder auf der aussichtsreichen     
Schmittenhöhe. Die Anderen statten sich 
mit Langlaufskiern oder Schlittschuhen 
aus und stapfen zum See. Leidenschaft-
liche Skifahrer pirschen in Richtung 
Piste oder erfüllen sich den Traum vom 
Gletscherskilauf am nahe gelegenen 
Kitzsteinhorn. Abgerundet wird der Tag 
durch einen wohltuenden Gang in den 
Wellnessbereich. 

Wintervergnügen 
mit Romantikfaktor 
Bereit für die vielen winterlichen Seiten Zell am Sees. Wo motivierte 
Aktivurlauber auch einmal ihre romantische Seite herauskehren.

best of

Familie Hörl 
Sebastian-Hörl-Straße 11, 5700 Zell am See
06542 725 20, info@romantik-hotel.at
www.romantik-hotel.at

****ROMANTIKHOTEL ZELL AM SEE

Freizeit

Jetzt

auch online 

teilnehmen!

www.bestof-

muraumurtal.at/

gewinnspiel
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Kontakt: 
Pichlhofen 60, 8756 St. Georgen ob Judenburg 
direkt beim Märchenwald 
Tel.: 03583 2116, E-Mail: info@blacklight-minigolf.at
 
Facebook: Black Light Minigolf, 
Instagram: black.light.minigolf
www.blacklight-minigolf.at 

Öffnungszeiten Winter: 
Freitag bis Sonntag ab 10:00 Uhr, 
letzter Einlass 18:00 Uhr 
Winter- und Semesterferien täglich geöffnet 
ab 10:00 Uhr, letzter Einlass 18:00 Uhr
Gruppenanfragen außerhalb der 
Öffnungszeiten möglich! 
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BUS DICH WEG!

Tieber GmbH, 8750 Judenburg, Burggasse 69, Tel.: 03572 82 6 56, E-Mail: reisen@tieber.at, www.tieber.at

TRIEST &
SCHLOSS MIRAMARE 

Preis p. P.: € 195,–2 Tage 
26.-27.03.22 / 05.-06.06.22 / 02.-03.10.22

AMALFIKÜSTE 
& CAPRI 

Preis p. P.: AB € 889,–7 Tage 
31.03. - 06.04.22 / 08.-14.10.22 / 12.-18.11.22

FRÜHLING IN 
ISTRIEN
 

ALPE-ADRIA
RADWEG

Preis p. P.: € 519,–5 Tage    
14.–18.04.22

Preis p. P.: € 299,–4 Tage 
07.-10.04.22 / 10.-13.04.22

DUBROVNIK 
ZU OSTERN

TULPENBLÜTE
IN HOLLAND

Preis p. P.: € 1.910,–8 Tage    
23.-30.04.22 

Preis p. P.: € 939,–6 Tage    
20.-25.04.22

GRIECHENLAND 
DE LUXE

REISE HIGHLIGHTS IM FRÜHJAHR

DER TIEBER REISEKATALOG 2022 IST DA! 

jetzt in Ihrem Briefkasten oder gleich kostenlos anfordern 


